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A Základní údaje o organizaci 

Škola byla zřízena MŠMT ČR dne 27. 10. 1993 pod č. j. 22 870/93-28 ke dni 1. 9. 1993 jako 
nástupnická organizace SOU železničního v Krnově. Dodatkem ke zřizovací listině 
28128/94-284 ze dne 8. 2. 1994 se změnil název školy na Integrovanou střední školu 
dopravy a cestovního ruchu, Revoluční 92, Krnov. S účinností od 1. 9. 1996 byla zařazena 
do sítě škol rozhodnutím pod č. j. 13 899/96-61-07 ze dne 4. 7. 1996. Od 1. 9. 1999 
dodatkem ke zřizovací listině č. 3 č. j. 20 474/99-21 ze dne 10. 5. 1999 se změnil název na 
Střední odbornou školu dopravy a cestovního ruchu. 

Základní charakteristika organizace 

Název školy   Střední odborná škola dopravy a cestovního ruchu,  
Krnov, příspěvková organizace 

Adresa    Revoluční 1122/92, 794 01 Krnov 

Webové stránky  www.sos-dcr.cz 

E-mail    sos@sos-dcr.cz 

Telefon   554 613 075 

Právní forma   příspěvková organizace 

IČ    144 50 909 

REDIZO   600 171 167 

Zřizovatel   Moravskoslezský kraj, 28. října 117, 702 18 Ostrava 

Ředitelka školy  Ing. Zlata Slavíková 

Součásti školy 

Střední odborná škola dopravy a cestovního ruchu je ve vlastních prostorách a sdružuje 
části: 

− Střední odborná škola dopravy a cestovního ruchu  IZO: 108012654 

− Domov mládeže      IZO: 108012701 

− Školní jídelna       IZO: 108012719 

Kapacita školy 

− Střední odborná škola dopravy a cestovního ruchu  400 žáků 

− Domov mládeže      100 žáků 

− Školní jídelna       350 strávníků 

Školská rada 

Školská rada byla zřízena 1. 1. 2006 a má 6 členů, z toho 2 zástupce jmenované 
zřizovatelem, 2 zástupce z řad pedagogů a 2 zástupce z řad rodičů a zletilých žáků.  
 
Předsedkyně školní rady:  Ing. Ivana Matoušová (zaměstnanec školy) 
Členové školské rady:  Ing. Ellen Páclová (zaměstnanec školy) 
    Ing. Pavel Suk (zástupce rodičů) 
    Ivana Ondráková (zástupce rodičů) 
    RNDr. Jan Veřmiřovský, Ph.D., MBA, LL.M., MPA, MSc. 
    (zástupce zřizovatele) 
    Petr Voráč (zástupce zřizovatele) 
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Seznam studijních oborů 

RVP 63-41-M/01 Ekonomika a podnikání  ŠVP Management v dopravě 

− denní čtyřletý studijní ekonomický obor zaměřen na leteckou dopravu 

RVP 65-42-M/02 Cestovní ruch   ŠVP Management cestovního ruchu 

− denní čtyřletý studijní ekonomický obor zaměřen na techniku průvodcovské činnosti 
s důrazem na cizí jazyky, dějiny kultury a zeměpis 

Základní charakteristika oborů 

SOŠ dopravy a cestovního ruchu nabízí čtyřleté odborné středoškolské vzdělání ukončené 
maturitní zkouškou. Škola je jednou z mála veřejných středních škol v Moravskoslezském 
kraji, která nabízí obor z oblasti cestovního ruchu zaměřený na ekonomiku, provoz 
cestovních kanceláří a agentur, přípravu a realizaci zájezdů a průvodcovskou činnost. 

Jako jediná střední škola nabízíme v dopravním oboru orientaci na leteckou dopravu 
s možností získat pilotní průkaz. Tato výuka se realizuje v rámci nepovinných předmětů 
a praktický výcvik probíhá na letišti v Mošnově. V rámci praxí chodí žáci na letiště a pracují 
přímo v provozu na úseku odbavení cestujících. 

Organizační struktura organizace 

K 30. 9. 2025 navštěvovalo školu 355 žáků. 

Počet žáků a tříd 

Školní rok Počet tříd 
Celkový počet 

žáků 
Počet žáků  

na jednu třídu 
Počet žáků  
na učitele 

2024/2025 12 336 28,00 10,84 

2025/2026 12 355 29,58 11,45 

Přehled tříd a žáků; zdroj: výkaz M 8, stav k 30. 9. 2024 a k 30. 9. 2025 

 

K 31. 12. 2025 bylo v organizaci zaměstnáno 55 zaměstnanců, z toho 38 pedagogických 
pracovníků a 17 nepedagogických pracovníků. Přepočtený počet pracovníků byl 49,5398.  
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B Vyhodnocení plnění úkolů, pro které byla příspěvková organizace 
zřízena 

V roce 2025 organizace plnila všechny úkoly v souladu se zřizovací listinou, platnými 
právními předpisy a v souladu se „Zásadami vztahů orgánů kraje k příspěvkovým 
organizacím, které byly zřízeny krajem nebo byly na kraj převedeny zvláštním zákonem“ 
schválenými usnesením rady kraje pro rok 2025. 

V hlavní činnosti byly dodrženy závazné ukazatele a nedošlo k překročení limitů. 

Vyhodnocení plnění úkolů školy je podrobně uvedeno ve Výroční zprávě o činnosti školy za 
školní rok 2024/2025, kde jsou uvedeny všechny úkoly školy z hlediska výchovně 
vzdělávacího procesu. 

Zpráva je dostupná na webových stránkách školy a na sekretariátu školy.  

Obrázek 1 - Organizační struktura školy od 1. 7. 2025 
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C Rozbor hospodaření příspěvkové organizace 

1 NÁKLADY, VÝNOSY A VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ 

Přehled nákladů a výnosů organizace je podrobněji rozpracována v tabulkové části – tabulka 
č. 1.  

• přehled nákladů z hlavní a doplňkové činnosti – vyšší náklady hlavní činnosti a vyšší 
náklady doplňkové činnosti v porovnání s předcházejícím hodnoceným rokem 

• přehled výnosů z hlavní a doplňkové činnosti – vyšší výnosy hlavní činnosti a vyšší 
výnosy doplňkové činnosti v porovnání s předcházejícím hodnoceným rokem 

• výsledek hospodaření z hlavní a doplňkové činnosti – HV v hlavní a doplňkové 
činnosti je ziskový 

Celkový výsledek hospodaření činí +199 168,82 Kč. 

1.1 Výnosy v hlavní činnosti 

Vyhodnocení čerpání dotací – MŠMT 

Přímé náklady na vzdělání (UZ33353). V roce 2025 organizace obdržela dotaci ve výši 
39 612 712 Kč, která byla určena na platy, ostatní osobní náklady, zákonné odvody, tvorbu 
FKSP, ostatní neinvestiční výdaje a na financování nákladů dočasné pracovní neschopnosti. 

Úsporu finančních prostředků z nevyčerpaných zákonných odvodů dohod o provedení práce 
jsme využili na financování nákladů ostatních neinvestičních výdajů.  

Dotace byla vyčerpána v plné výši. 

Vyhodnocení čerpání příspěvků – zřizovatel MSK 

Účelové prostředky na krytí odpisů dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku 
(UZ205). V roce 2025 byl organizaci stanoven příspěvek na krytí odpisů ve výši 439 000 Kč. 
Celkové odpisy v roce 2025 činily 682 813 Kč. Z toho 439 000 Kč kryto UZ 205, 4 701 Kč 
kryto doplňkovou činností, 217 212 Kč tvorba odpisů z investičního transferu, 21 900 Kč UZ5 
odpisy kryté ziskem doplňkové činnosti. 

Účelové prostředky na financování podpůrných pedagogických pozic (UZ140). 
Čerpání prostředků ve výši 268 500 Kč na platy, včetně zákonných odvodů a přídělu FKSP 
Příspěvek čerpán v plné výši. 

Účelové prostředky na financování škol a školských zařízení v oblasti pedag. 
a nepedag. práce (UZ131). Čerpání prostředků ve výši 94 360 Kč na odměny, včetně 
zákonných odvodů a přídělu FKSP Příspěvek čerpán v plné výši. 

Účelové prostředky programu Dofe (UZ145) pro šk. r. 2025/2026. Čerpání prostředků ve 
výši 15 000 Kč. Příspěvek čerpán v plné výši. 

Účelové prostředky na vybavení škol nábytkem v prostorách pro zaměstnance 
(UZ206). Čerpání prostředků ve výši 135 000 Kč. Příspěvek čerpán v plné výši. 

Realizace obnovy nábytku vedla k výraznému zlepšení oproti původnímu stavu. Původní 
vybavení bylo technicky i morálně zastaralé, místy poškozené a neumožňovalo 
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plnohodnotné a bezpečné využívání prostoru. Nově pořízený nábytek je funkčně 
i ergonomicky vyhovující, plně odpovídá současným požadavkům na bezpečnost a provoz. 
Změna nábytku vedla ke zlepšení uživatelského komfortu, zvýšení bezpečnosti při užívání, 
lepší organizaci prostoru a efektivnějšímu využívání majetku. Současně došlo ke zkvalitnění 
pracovních a provozních podmínek a k celkovému zvýšení úrovně vybavení oproti 
původnímu stavu.  

Účelové prostředky na podporu výuky cizího jazyka zapojením rodilých mluvčích ve 
šk. r. 2025/2026 (UZ137). Čerpání prostředků ve výši 37 240 Kč. Příspěvek s časovou 
použitelností do 31. 7. 2026 nebyl v r. 2025 vyčerpán v plné výši. 

Účelové prostředky na financování odměn zaměstnancům právnických osob 
zasažených povodní v 9/2024 (UZ901). Čerpání prostředků ve výši 1 571 364 Kč na 
odměny, včetně zákonných odvodů a přídělu FKSP. Příspěvek čerpán v plné výši. 

Účelové prostředky na odměny členů zkušební komise v případě nařízení opakované 
maturitní zkoušky (UZ130). Čerpání prostředků ve výši 2 022 Kč na odměny, včetně 
zákonných odvodů a přídělu FKSP. Příspěvek čerpán v plné výši. 

Účelové prostředky na obnovu majetku po povodních (UZ 217). Poskytnutí zálohy 
Generali Českou pojišťovnou a.s. ve výši 2 500 000 Kč. Časová použitelnost do 
31. 12. 2026.  Skutečné náklady k 31. 12. 2025 byly vyšší o 34 083,78 Kč než poskytnuta 
záloha, důsledkem je vznik pohledávky po zřizovateli v uvedené výši.  

• neinvestiční příspěvek 2 380 000 Kč, tvorba dohadné položky aktivní ve výši 
2 380 000 Kč, 

• investiční příspěvek 120 000 Kč, tvorba 120 000 Kč investičního fondu, krytí pořízení 
kondenzačního plynového kotle  

Účelové prostředky na úhradu nákladů na obnovu majetku po povodních (UZ 210). 
Zřizovatel poskytl v r. 2024 zálohu neinvestiční 3 327 000 Kč a investiční. 120 000 Kč na 
krytí nákladů vzniklé odstraňováním škod po povodni 9/2024 než budou odškodněny 
Generali Českou pojišťovnou a.s. Dne 20. 2. 2025 vráceny finanční prostředky ve výši 
2 500 000 Kč (neinv. 2 380 000 Kč, invest. 120 000 Kč), z důvodu poskytnutí zálohy Generali 
Českou pojišťovnou a.s. ve výši 2 500 000 Kč. Časová použitelnost prodloužena do 
31. 12. 2026. 

• neinvestiční příspěvek, tvorba dohadné položky aktivní ve výši 108 300 Kč 

Investiční příspěvek na akci “Modernizace ICT, implementace standardu konektivity 
a metodická podpora v oblasti ICT“ (UZ206). Čerpání prostředků ve výši 477 982,67 Kč, 
pořízení Server – HW, SW.  Příspěvek nebyl v r. 2025 čerpán v plné výši. Dotace s časovou 
použitelností do 30. 4. 2026   

Neinvestiční dotace z veřejných rozpočtů – OP JAK (UZ33092). Organizaci byla 
poskytnuta dotace v rámci projektu Šablony II. SOŠ-DCR, reg. 
č. CZ.02.02.XX/00/24_035/0014900 ve výši 1 960 686,94 Kč s realizací projektu 1. 9. 2025 
- 31. 12. 2027. Účelem dotace je zvyšování kvality, inkluzivity a účinnosti systémů 
vzdělávání, zajišťování rovného přístupu ke kvalitnímu vzdělávání a prosazování 
socioekonomické integrace marginalizovaných skupin. 
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Čerpání prostředků v r. 2025 ve výši 217 660 Kč na platy, ostatní osobní náklady včetně 
zákonných odvodů a přídělu FKSP, vzdělávání pracovníků, cestovní náhrady a diskusní 
setkání s potenciálními partnery školy. 

Provozní příspěvek (UZ1). V roce 2025 organizace obdržela příspěvek na provozní 
náklady ve výši 2 256 000 Kč.  

Běžný provozní příspěvek byl vyčerpán na krytí nákladů z hlavní činnosti. 

Vývoj běžného příspěvku na provoz 

Ukazatel 

2021 2022 2023 2024 2025 

včetně 
energií 

včetně 
energií 

bez energií bez energií bez energií 

Částka (v tis. Kč) 2 321 2 435 2 273 2 171 2 256 
 

Příspěvek na energie (UZ200). V roce 2025 organizace obdržela příspěvek na energie ve 
výši 1 385 000 Kč. Příspěvek byl čerpán v plné výši. Snahou bylo aktivní dodržování 
„Energetického desatera“ a hledání příležitostí ke zvyšování energetické hospodárnosti.  

1.2 Vlastní příjmy 

Ubytování žáků na DM. Položkou vlastních příjmů byly tržby za ubytování žáků na domově 
mládeže. V roce 2025 činila záloha za pokoj 1 000 Kč na žáka a měsíc. 

Vyúčtování zálohy je prováděno měsíčně, úměrně k počtu dnů, po které je žák ubytován 
a v návaznosti na organizaci školního roku.  

Stravování žáků a zaměstnanců. Položkou vlastních výnosů byly tržby za stravování žáků 
a zaměstnanců ve vlastní školní jídelně. Žáci a zaměstnanci hradí jen náklady na potraviny. 

• Pro rok 2021/2022 bylo ke stravování přihlášeno 301 žáků a 42 zaměstnanců. Celkem 
343 strávníků. 

• Pro rok 2022/2023 bylo ke stravování přihlášeno 298 žáků a 45 zaměstnanců. Celkem 
347 strávníků. 

• Pro rok 2023/2024 bylo ke stravování přihlášeno 277 žáků a 52 zaměstnanců. Celkem 
329 strávníků. 

• Pro rok 2024/2025 bylo ke stravování přihlášeno 286 žáků a 52, zaměstnanců včetně 
cizích strávníků. Celkem 338 strávníků. 

• Pro rok 2025/2026 bylo ke stravování přihlášeno 277 žáků a 52 zaměstnanců včetně 
cizích strávníků. Celkem 329 strávníků. 
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Vývoj ceny obědů 

• V roce 2021 byla cena oběda ve výši 73 Kč. Z toho cena potravin 30 Kč, režijní 
náklady a zisková přirážka 43 Kč.  

• Od 1. 1. 2022 do 30. 8. 2022 činila cena oběda 78 Kč. Cena potravin 30 Kč, režijní 
náklady a zisková přirážka 48 Kč. 

• Od 1. 9. 2022 do 31. 3. 2023 činila cena oběda 83 Kč. Cena potravin 35 Kč, režijní 
náklady a zisková přirážka 48 Kč. 

• Od 1. 4. 2023 do 21. 7. 2024 činila cena oběda 90 Kč. Cena potravin 42 Kč, režijní 
náklady a zisková přirážka 48 Kč. 

• Od 22. 7. 2024 do 31. 12. 2025 činila cena oběda 95 Kč. Cena potravin 42 Kč, režijní 
náklady a zisková přirážka 53 Kč. 

Ostatní výnosy z činnosti 

• úhrady za administrativní služby žákům  
• náhrady ve výši pořizovací ceny za poškozené čipy a klíče šaten  
• úhrada poplatku za duplikáty vysvědčení, výučních listů 
• tržby z likvidace zbytkových obědů 

Vlastní výnosy 

Výnosy vlastní (bez doplňkové činnosti, 
čas. rozpuštění IT, bezúplatného nabytí) 

2021 2022 2023 2024 2025 

Celkem (v tis.) 1 306 2 550 2 792 2 977 3 294 

výnosy za ubytování žáků na DM 
366 

28 % 
709 

28 % 
669 

24 % 
674 

23 % 
812   

24 % 

výnosy ze stravování žáků 
a zaměstnanců 

728 
56 % 

1 485 
58 % 

2 050 
73 % 

2 057 
69 % 

2 295 
70 % 

ostatní výnosy 
165 

13 % 
144 
5 % 

73 
3 % 

246 
8 % 

154 
4 % 

zúčtování RF – DDHM/dary 
47 

3 % 
0 0 0 

18 
1 % 

zúčtování IF 0 
173 
7 % 

0 0 
15 

1 % 

zúčtování FKSP – pořízení majetku 0 
39 

2 % 
0 
 

0 
 

0 
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1.3 Náklady v hlavní činnosti  

Celkové provozní náklady – závazný 
ukazatel 

2021 2022 2023 2024 2025 
 

Celkem (v tis.) 3 565 2 702 4 176 6 694 8 667 
 

 z toho      

čerpání běžného příspěvku na provoz, 
vč. přísp. ICT 

2 371 2 485 2 273 2 249 2 256 

čerpání příspěvku na energie   1 249 1 331 1 385 

čerpání účel. provozního příspěvku – na 
řešení dopadů financování, pedag. 
a nepedag. práce 

0 0 0 337 94 

čerpání financ. podpůrných pedag. pozic     269 

čerpání podpora výuky cizího jazyka 
zapojením rodilých mluvčích v 2025/26 

    37 

čerpání odměn zaměstnancům – povodně     1 571 

čerpání odměn členů MK     2 

čerpání účel. provozního příspěvku – 
obnova majetku škol a škol. zařízení 

970 0 210 2 100 135 

čerpání podpora výuky cizího jazyka 0 0 0 0  

čerpání účel. provozního příspěvku – krytí 
odpisů  

224 217 414 453 439 

čerpání účel. příspěvku – projekt Dofe 0 0 30 15 15 

čerpání účel. příspěvku – na akce a 
nezbytná opatření v rámci krizového stavu 
(povodně 9/2024) 

   151  

čerpání přísp.na obnovu majetku po 
povodních-pojišťovna (přeúčt.DPA v r.2025) 

   58 
-15(r.2025) 

2 371 
 

čerpání přísp.na obnovu majetku po 
povodních (přeúčt.DPA v r.2025) 

    
+15(r.2025) 

 
93 

čerpání běžného provozního příspěvku na provoz a energie 

materiál a DDHM 861 576 920 797 641 

energie 468 719 1 249 1 331 1 385 

opravy nemovitého majetku a TZ do 40 tis. 302 171 75 201 161 

opravy movitého majetku a údržba  6 57 48 47 62 

cestovné 49 134 128 169 170 

služby     575 726 976 931 1 109 

ostatní (soc. náklady, ost. nákl. z činnosti) 60 52 76 104 113 

Nejvyššími náklady hlavní činnosti byly materiálové náklady 3 129 164 Kč, a to spotřeba 
potravin školní kuchyně, která byla v plné výši hrazena strávníky. Vykazovaná spotřeba 
materiálu hlavní činnosti zahrnuje nejen náklady hrazené zřizovatelem a strávníky školní 
jídelny, ale také náklady na provoz domova mládeže, které byly plně hrazeny ubytovanými 
žáky. Patří zde hlavně náklady čistících prostředků, toaletních potřeb a úklidového materiálu. 
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Materiál v souvislosti se službami žákům (např. kopírování), byl plně kryt výnosy těchto 
služeb.  

Druhým nejvyšším nákladem hlavní činnosti byly náklady na energie 1 964 110 Kč. Na 
krytí těchto nákladů se podílí tržby ubytování žáků DM ve výši 579 110 Kč a příspěvek 
zřizovatele 1 385 000 Kč. 

Přehled celkových nákladů na energie: 

• rok 2020 –    921 000 Kč – omezený provoz 
• rok 2021 –    840 000 Kč – omezený provoz 
• rok 2022 – 1 202 000 Kč 
• rok 2023 – 1 740 000 Kč 
• rok 2024 – 1 800 000 Kč 
• rok 2025 – 1 999 816 Kč 

Spotřeba energií 

Spotřeba energií (bez doplňkové 
činnosti) 

2021 
omezený 
provoz 

2022 2023 2024 2025 

 Celkem (v tis.) 838 1 202 1 705 1 786 1 964 

 -7 % 30 % 30 % 5 % 10 % 

z toho 

hrazeno z prostředků zřizovatele 468 720 1 249 1 331 1 385 

podíl na celkových 56 % 60 % 73 % 74 % 71 % 

hrazeno z příspěvků žáků DM 240 482 456 455 579 

podíl na celkových 29 % 40 % 27 % 26 % 29 % 

hrazeno z vlastních zdrojů 130 0 0 0 0 

podíl na celkových 15 % 0 0 0 0 

Náklady hlavní činnosti z oblasti služeb ve výši 1 366 518 Kč byly v roce 2025 náklady SW 
služeb 186 242 Kč a užívání sportovního zařízení 280 350 Kč, které byly hrazeny 
z provozního příspěvku zřizovatele. Na nákladech za likvidaci komunálního odpadu 
132 834 Kč a služeb praní 95 837 Kč se podílí vlastní prostředky, a to tržby z ubytování žáků 
na DM. 

Dalšími významnými náklady v oblasti služeb jsou revize 37 022 Kč, telekomunikace 
63 660 Kč, propagace 98 693 Kč, srážková voda 68 564 Kč, náklady na vedení mzdového 
účetnictví 42 780 Kč ostatní služby 88 000 Kč spojené s povodní 9/2024, služby v oblasti 
ostrahy a BOZP 48 158 Kč. 

Významnou položkou nákladů hlavní činnosti byly i náklady na opravy nemovitého 
a movitého majetku 2 609 173 Kč. Na nákladech oprav nemovitého majetku ve výši 
2 370 965 Kč se podílely především opravy nemovitostí po povodni 9/2024, dále ve výši 
69 828 Kč oprava podlahy a výměna podlahové krytiny ve sborovně. 
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Přehled celkových nákladů za opravy nemovitého majetku:   

• rok 2021 –    302 000 Kč 
• rok 2022 –    344 000 Kč (173 000 Kč FI) 
• rok 2023 –      76 000 Kč 
• rok 2024 – 1 505 000 Kč 
• rok 2025 – 2 550 936 Kč (15 395 Kč FI) 

Na nákladech oprav movitého majetku v hlavní činnosti ve výši 62 141 Kč se podílely 
především opravy zastaralých strojů ve školní kuchyni.  

Náklady zřizovatele 

Náklady zřizovatele UZ1, UZ200, 
UZ205, UZ140, UZ145, UZ131, UZ217, 
UZ210, UZ206, UZ137, UZ901, UZ130 
a vlastní UZ5 (bez doplňkové činnosti a 

investičního transféru) 

2021 
omez. 
provoz 

2022 2023 2024 2025 

Celkem (v tis.) 4 057 5 295 6 951 9 654 11 958 

 z toho  

materiál 
1 208 1 976 2 830 3 301 3 060 

30 % 37 % 40 % 34 % 26 % 

majetek drobný dlouhodobý 
663 380 500 715 278 

16 % 7 % 7 % 7 % 2 % 

energie 
837 1 202 1 705 1 786 1 964 

21 % 23 % 25 % 19 % 16 % 

opravy nemovitého majetku 
358 344 75 1503 2547 

9 % 6 % 1 % 16 % 21 % 

opravy movitého majetku, údržba 
30 57 48 47 62 

1 % 1 % 1 % 1 % 1 % 

cestovné 
79 134 127 176 170 

2 % 3 % 2 % 2 % 2 % 

odpisy UZ 205, UZ1, UZ5 bez IT 
221 229 414 453 461 

6 % 4 % 6 % 5 % 4 % 

služby 
775    872 1 176 1 208 1 367 

20 % 17 % 17 % 12 % 11 % 

mzdové náklady, zákonné odvody, 
FKSP 

   
337 
3 % 

1 936 
16 % 

ostatní náklady  
74 101 76 128 113 

2 % 2 % 1 % 1 % 1 % 
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1.4 Výsledek hospodaření 
 

Výsledek hospodaření pro naší organizaci byl plánován jako nulový, případně mírně 
přebytkový.  

V roce 2025 jsme dosáhli zlepšeného výsledku hospodaření ve výši 199 168,82 Kč. 
Výsledek hospodaření ve výši 199 168,82 Kč navržen k tvorbě rezervního fondu. Výsledek 
hospodaření v hlavní činnosti skončil úsporou ve výši 3 281,05 Kč.  

Jednalo se o zůstatek z výnosů školy ze ztrát čipů, šatních klíčků žáků a kopírování, 
vystavení duplikátů ve výši 3 951,10 Kč, prodeje zbytkových obědů školní jídelny 
2 560,64 Kč a z úspory poskytnutých služeb domova mládeže 18 669,31 Kč.  

Výsledek hospodaření v hlavní činnosti snižují nepokryté odpisy zřizovatelem ve výši 
21 900 Kč, kryto ziskem doplňkové činností. 

Výsledek hospodaření doplňkové činnosti skončil ziskem ve výši 195 887,77 Kč. 

Jednalo se o zisk z provozování nápojového a potravinového automatu a nájem prostoru 
k provozování školního bufetu 26 033 Kč, jednorázového ubytování 163 607,33 Kč 
a hostinskou činností 6 247,44 Kč.  
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2 ČERPÁNÍ ÚČELOVÝCH DOTACÍ A PŘÍSPĚVKŮ 

Položka 
Závazný 
ukazatel 

Čerpání Rozdíl Vráceno 

MŠMT – dotace  39 612 712 39 612 712 0 0 

platy, DPN 28 848 674 28 848 674 0 0 

OON       325 348      325 348 0 0 

zákonné odvody SP, ZP   9 860 808 9 699 638 161 170 0 

zákonné náklady FKSP     288 487 288 487 0 0 

ONIV – přímý a náhrady    289 395 450 565 -161 170 0 

Zřizovatel – neinv. příspěvek  12 101 246 8 725 869,78 995 376,22 2 380 000 

provozní běžný 2 256 000 2 256 000  0 0 

energie 1 385 000 1 385 000 0 0 

krytí odpisů majetku 439 000 439 000 0 0 

na financování podpůrných 
pedagogických pozic 

268 500 268 500 0 0 

na financování škol a školských 
zařízení v oblasti pedag. 
a nepedag. práce  

94 360 94 360 0 0 

program Dofe 2025/2026 15 000 15 000 0 0 

na vybavení škol nábytkem 
v prostorách pro zaměstnance 

135 000 135 000 0 0 

na podporu výuky cizího jazyka 
zapojením rodilých mluvčích ve 
šk. r. 2025/2026 

228 000 37 240 190 760 0 

na financování odměn 
zaměstnancům právnických osob 
zasažených povodní v 9/2024 

1 571 364 1 571 364 0 0 

na odměny členů zkušební 
komise v případě nařízení 
opakované maturitní zkoušky 

2 022 2 022 0 0 

na obnovu majetku při povodních 
(pojišťovna) 

2 380 000 2 414 083,78 -34 083,78 0 

na úhradu nákladů na obnovu 
majetku po povodních z r.2024 
MSK (vyúčtování nákladů v r. 2026) 

 3 327 000 108 300 838 700 2 380 000 
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Položka 
Závazný 
ukazatel 

Čerpání Rozdíl Vráceno 

Zřizovatel – investiční příspěvek  740 000 597 982,67 22 017,33 120 000 

na akci “Modernizace ICT, 
implementace standartu 
konektivity a metodická podpora 
v oblasti ICT“ 

500 000 477 982,67 22 017,33 0 

na obnovu majetku při povodních 
(pojišťovna) 

120 000 120 000 0 0 

na obnovu majetku při povodních 
z r.2024 (MSK) 

120 000 0 0 120 000 

Neinvestiční dotace veřejných 
rozpočtů 

1 960 686,94 217 660 1 743 026,94 0 

OP JAK 1 960 686,94 217 660 1 743 026,94 0 

CELKEM dotace a příspěvky 54 414 644,94 49 120 140,67 2 794 504,27 2 500 000 
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3 MZDOVÉ NÁKLADY 

Naší organizaci byly zřizovatelem na rok 2025 stanoveny tyto závazné ukazatele: 

• limit počtu zaměstnanců ve výši 46,09 

• neinvestiční dotace z MŠMT na přímé výdaje na vzdělávání (UZ33353) ve výši 
39 612 712 Kč z toho: 

• prostředky na platy, DPN  28 848 674 Kč 
• ostatní osobní náklady 325 348 Kč 
• zákonné odvody, příděl FKSP, ONIV 10 438 690 Kč  

• neinvestiční příspěvek zřizovatele MSK na odměny členů zkušební maturitní komise 
(UZ130) ve výši 2 022 Kč, z toho: 

• prostředky na platy 1 500 Kč 
• zákonné odvody, příděl FKSP 522 Kč (příspěvek čerpán v plné výši). 

• neinvestiční příspěvek zřizovatele MSK na financování škol a školských zařízení 
v oblasti pedag. a nepedag. práce (UZ131) ve výši 94 360 Kč, z toho: 

• prostředky na platy 70 000 Kč 
• zákonné odvody, příděl FKSP 24 360 Kč (příspěvek čerpán v plné výši). 

• neinvestiční příspěvek zřizovatele MSK na financování podpůrných pedagogických 
pozic (UZ140) ve výši 268 500 Kč, z toho: 

• prostředky na platy 199 184 Kč 
• zákonné odvody, příděl FKSP 69 316 Kč (příspěvek čerpán v plné výši). 

• neinvestiční příspěvek zřizovatele MSK na financování odměn zaměstnancům 
právnických osob zasažených povodní 9/2024 (UZ901) ve výši 1 571 364 Kč, z toho: 

• prostředky na odměny 1 165 700 Kč 
• zákonné odvody, příděl FKSP 405 664 Kč (příspěvek čerpán v plné výši). 

• neinvestiční dotace z veřejných zdrojů rozpočtů – OP JAK (UZ33092) ve výši 
1 960 686,94 Kč, jejích součástí jsou také prostředky určené na platy a ostatní osobní 
náklady, vč. odvodů. Realizace projektu 1. 9. 2025 - 31. 12. 2027.  

V roce 2025 na mzdové náklady čerpáno 144 702 Kč z toho:  

• prostředky na platy 96 617 Kč 
• ostatní osobní náklady 14 460 Kč 
• zákonné odvody, příděl FKSP, ONIV 33 625 Kč  
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Přepočtené počty pracovníků (bez doplňkové činnosti) 

 

Vývoj průměrného platu SR (bez OON, ost. zdrojů a doplňkové činnosti) 

Pracovník 2021 2022 2023 2024 2025 

Učitel 55 854 55 756 60 652 59 212 58 001 

Vychovatel 36 529 36 521 37 275 38 879 42 227 

THP 43 332 42 545 44 886 28 955 38 794 

Kuchyň 23 947 23 776 28 739 25 983 30 316 

Provozní zaměstn. + 
bezpeč. pracovník 

24 844 25 934 27 115 24 639 29 584 

 

Pracovník 2021 2022 2023 2024 2025 

Učitelé 28,016 27,2201 26,2509 26,9722 28,4708 

Vychovatelé 5,000 5,0000 4,9166 4,8306 5,0000 

Technik 1,000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 

THP 4,000 4,0000 3,9167 3,3306 3,3333 

Kuchyň 5,997 5,6654 6,1381 6,4709 5,5817 

Dělník a bezp. prac. 4,998 4,9964 4,9719 4,9592 6,1540 

Celkem 49,011 47,8819 47,1942 47,5635 49,5398 
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4 PŘEHLED O PLNĚNÍ PLÁNU HOSPODAŘENÍ 

Index vývojového ukazatele celkových nákladů organizace s porovnáním schváleného 
plánu na rok 2025 + 12,54 %. Nejvýznamnější změny indexu: 

• spotřeba materiálu +12,98 % (obnova zastaralých učebních pomůcek, nárůst cen 
a jejich zvýšená spotřeba potravin a neplánované výdaje související 
uskutečněním DČ) 

• spotřeba energie -1,37 % (snaha o hospodárné nakládání s energiemi v hlavní 
i doplňkové činnosti) 

• oprava a udržování +1 034,03 % (oprava nemovitého majetku z důvodu povodní 
9/2024) 

• cestovné +98,07 % (neplánované zahraniční cestovní náhrady-lyžařský kurz 
a poznávací pobyty určené pro žáky školy) 

• služby +39,95 % (zvýšené náklady z důvodu výuky cizího jazyka se zapojením 
rodilých mluvčích, náklady na vedení mzdového účetnictví a náklady služeb 
související s povodní) 

• mzdové náklady +6,44 % (zvýšené náklady na platy a OPPP kryté přijatou dotací OP 
JAK, neinvestičními příspěvky zřizovatele a DČ, vyplacení odstupného, školení 
zaměstnanců) 

• jiné daně a poplatky -100 % (neuskutečněno) 

Index vývojového ukazatele celkových výnosů organizace s porovnáním schváleného 
plánu na rok 2025   + 12,92 %. 

Nejvýznamnější změny indexu:  

• výnosy z prodeje služeb +25,77 % (zvýšená poptávka jednorázového ubytování 
a stravování v rámci DČ) 

• výnosy z pronájmu +122,28 % (pronájem prostoru k provozování školního bufetu 
a umístění potravinového a nápojových automatů) 

• čerpání fondů +100 % (IF-oprava podlahy ve sborovně, RF z ostatních titulů čerpání 
finančního daru nákup DDHM zkvalitnění prostředí pro žáky do prostoru určeného 
k trávení času mimo výuku) 

• ostatní výnosy z činnosti +207,32 % (služby kopírování žákům, náhrady škod žáků za 
čipy, šatní klíče, prodej zbytkových obědů) 

• výnosy z transferů +11,72 % (poskytnutí neplánovaných neinvestičních příspěvku 
zřizovatele)   
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5 PÉČE O SPRAVOVANÝ MAJETEK  

5.1 Přehled nemovitého majetku 

Nemovitý majetek zřizovatele, který byl naší organizaci předán k hospodaření, tvoří:  

• Krnov, Revoluční č. p. 1121, 1122, 1123, 1124 – škola, domov mládeže, jídelna 
• Krnov, Bruntálská č. p. 1206 – domov mládeže 
• Krnov, Nádražní č. p. 1097 – škola 
• pozemky – zastavěné plochy, ostatní plocha, zahrada  

Dne 26. 10. 2011 byla mezi naším zřizovatelem a Dalkií Česká republika, a.s. (nyní Veolia 
Energie ČR, a.s.) uzavřena smlouva o věcném břemeni z titulu instalace rozvodného 
tepelného zařízení, konkrétně předávací stanice HPS 392 umístěné v suterénu budovy č. p. 
1123. 

5.2 Pojištění majetku a odpovědnosti 

Podmínkou řádného pojištění je zabezpečení budov a provádění revizí. Objekty jsou 
zajištěny elektronickým zabezpečovacím zařízením firmy Vladimíra Pavlíka Krnov.  

Dodavatel je povinen střežit objekt, který je napojen na pult centrální ochrany firmy VYPS – 
ochrana objektu a osob před napadením cizí osobou a vyslání bezpečnostní hlídky za 
účelem prohlídky místa a zjištění důvodu poplašného signálu dodavatelem. Vstup do budovy 
je žákům umožněn přes čip a monitorován kamerovým systémem. Revize a prohlídky byly 
prováděny pravidelně a závady okamžitě odstraňovány.  

5.3 Opravy a údržba 

V roce 2025 jsme na opravy a udržování majetku vynaložili celkem 2 614 726 Kč: 

• nemovitý majetek 2 550 936 Kč 

• movitý majetek 63 591 Kč 

Na následujících fotografiích je vyobrazen stav 
před a po opravě daných místností. První 
fotografie zachycují stav po úpravách 
a opravách šaten z důsledků povodní. 

 

 

 

 

 

 

 Obrázek 2 - Oprava šaten po povodni (budova 

Revoluční) 
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Obrázek 3 - Oprava šaten po povodni (budova Nádražní) 

Obrázek 4 - Oprava šaten po povodni (budova Nádražní) 
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Obrázek 6 - opravená místnost sborovny (budova Nádražní) 

Obrázek 5 - původní místnost sborovny (budova Nádražní) 
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5.4 

Obrázek 7 - Původní prostory pro zaměstnance úklidu 
(budova Revoluční) 

Obrázek 8 - Upravené prostory pro zaměstnance úklidu (budova Revoluční) 
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Inventarizace a majetek 

Periodická inventarizace proběhla na základě opatření ředitelky školy k 31. 12. 2025. 
Ústřední inventarizační komise ve svém zápise uvedla, že v organizaci se nachází majetek 
Sdružení přátel ISŠ, o.p.s Krnov.  

Skutečný stav vlastního majetku souhlasil se stavem evidenčním i se stavem účetním. 
Majetek je řádně označen, evidován. Majetek o.p.s. byl inventarizován a oceněn organizací, 
nebyl odsouhlasen s účetním stavem o.p.s. z důvodu nedodání inventárního soupisu.  
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6 DOPLŇKOVÁ ČINNOST 

Cílem doplňkové činnosti je posílení zdrojů financování hlavní činnosti, využití kapacit školy, 
domova mládeže či školní jídelny, a to především v období prázdnin. Tato činnost současně 
přispívá ke zviditelnění školy. Škola nemá vlastní tělocvičnu, proto přichází o možnost 
pronájmu tohoto zařízení a tím o tržby v doplňkové činnosti.  

Okruhy doplňkové činnosti příspěvkové organizace: 

• hostinská činnost 

• ubytovací služby 

• pořádání a zprostředkování kurzů, školení 

• pronájem majetku 

• závodní stravování 

• mimoškolní výchova a vzdělávání 

Dosud se nám podařilo realizovat tyto okruhy: 

• 2021 - jako jednorázovou hostinskou činnost a službu ubytování, pronájem části 
nemovitosti s výnosy 21 000 Kč náklady 10 000 Kč (48 %) a ziskem 11 000 Kč; 

• 2022 - pravidelný pronájem části nemovitosti, jednorázovou službu ubytování 
a hostinskou činnost s výnosy 22 500 Kč náklady 5 500 Kč (27 %) a ziskem 
17 000 Kč; 

• 2023 - pravidelný pronájem části nemovitosti, jednorázovou službu ubytování 
a hostinskou činnost s výnosy 344 359 Kč náklady 139 467 Kč (41 %) a ziskem 
204 891 Kč; 

• 2024 - pravidelný pronájem části nemovitosti, jednorázovou službu ubytování 
a hostinskou činnost s výnosy 474 300 Kč náklady 241 400 Kč (51 %) a ziskem 
232 900 Kč; 

• 2025 - pravidelný pronájem části nemovitosti, jednorázovou službu ubytování 
a hostinskou činnost s výnosy 605 915 Kč náklady 410 027 Kč (68 %) a ziskem 
195 888 Kč. 
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Doplňková činnost (uvedené částky v tisících) 

Doplňková činnost 2021 2022 2023 2024 2025 

Ubytovací služby 

Výnosy 3 3,1 215 60,8 311,1 

Náklady 2 1,9 56,3 15,9 147,5 

HV 1 1,2 158,7 44,9 163,6 

Hostinská činnost 

Výnosy 9 1,3 111,3 396,5 254,8 

Náklady 6 1,1 80,6 220,8 248,5 

HV 3 0,2 30,7 175,7 6,3 

Vzdělávací kurzy, mimoškolní výchova a vzdělávání 

Výnosy 0 0 0 0 0 

Náklady 0 0 0 0 0 

HV 0 0 0 0 0 

Pronájem – automat 

Výnosy 9 18 18 17 40 

Náklady 2 2,6 2,6 4,7 14 

HV 7 15,4 15,4 12,3 26 
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7 PENĚŽNÍ FONDY 

7.1 Fond odměn 

Počáteční stav k 1. 1. 2025 – 41 490 Kč zůstal nezměněn. K 31. 12. 2025 činí jeho krytý 
zůstatek 41 490 Kč. 

7.2 Fond FKSP 

Počáteční stav k 1. 1. 2025 – 386 327,29 Kč. Fond byl posílen: 

• základním přídělem ve výši 304 688 Kč 

Fond byl čerpán v celkové výši 265 962 Kč: 

• příspěvkem do penzijních fondů zaměstnanců ve výši 230 500 Kč 
• úhradou kulturních a sportovních akcí ve výši 30 962 Kč 
• úhradou očkování 4 500 Kč 

Zůstatek fondu k 31. 12. 2025 činil 425 053,29 Kč stav BÚ FKSP činil 413 113,92 Kč. 

Finanční rozdíl ve výši 11 939,37 Kč je neprovedeným převodem 12/2025 z BÚ provozu na 
BÚ FKSP + 30 439,37 Kč (základní příděl 12/2025, bankovní poplatky) a dosud nesplněným 
závazkem – 18 500 Kč (k PF a BÚ provozu). 

7.3 Fond rezervní  

Z hospodářského výsledku 

Počáteční stav k 1. 1. 2025 – 1 002 820,60 Kč. Tvorba fondu ve výši HV roku 2024 ve výši 
171 757,04 Kč. K 31. 12. 2025 činil jeho krytý zůstatek 1 174 577,64 Kč. 

Z ostatních titulů 

Počáteční stav k 1. 1. 2025 – 0 Kč. Tvorba fondu ve výši finančního daru 20 000 Kč. Fond 

byl čerpán v celkové výši 18 101 Kč na nákup DDHM v rámci zkvalitnění prostředí pro žáky 

do prostoru určeného k trávení času mimo výuku. K 31. 12. 2025 činil jeho krytý zůstatek 

1 899 Kč. 

7.4 Fond reprodukce majetku 

Počáteční stav k 1. 1. 2025 – 910 810,65 Kč. Fond byl tvořen: 

• odpisy ve výši 465 601 Kč 
• invest. přísp. MSK obnova majetku povodně 120 000 Kč 
• invest. přísp. MSK modernizace ICT 500 000 Kč         

Fond byl čerpán: 

• na krytí pořízení Server – HW, SW 477 982,67 Kč 
• na krytí oprav – výměna podlahové krytiny ve sborovně 15 395,31 Kč   
• odvod zřizovateli 120 000 Kč 

K 31. 12. 2025 činil jeho krytý zůstatek 1 383 033,67 Kč. 
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8 POHLEDÁVKY 

 

Pohledávky celkem – 3 178 878,48 Kč. 

zálohy poskytnuté provoz, LVZ 2026 ............................................................ 162 816,00 

předplatné materiálu a služeb 2026-2028 ...................................................   173 145,79 

evidenční pohledávky – interní převody mezi účty .......................................... 30 538,37 

dodavatelé 2025 ............................................................................................. 34 749,54 

pohledávka po zřizovateli 2025 (povodně) ...................................................... 34 083,78 

pohledávka za žáky 2025 .................................................................................... 345,00 

DPA – nevyúčtované dotace, příspěvků na úhradu nákladů: 

na obnovu majetku po povodních (pojišťovna) ...................................2 380 000,00 

na obnovu majetku po povodních (zřizovatel) ...................................... 108 300,00 

na podpora výuky cizího jazyka-rodilý mluvčí ........................................ 37 240,00 

OP JAK – Šablony II ............................................................................ 217 660,00 
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9 ZÁVAZKY 

 

Závazky krátkodobé celkem – 11 080 091,08 Kč 

z toho z obchodního styku: 

závazky k dodavatelům 2025 .................................................................. 209 843,77 

ostatní: 

zálohy žáků   ŠJ, DM, škola 2025 .......................................................... 1 189 840,00         

závazky z mezd 12/2025 ........................................................................4 055 294,00 

záloha 2025 UZ 137, UZ 210, UZ 217, UZ 33092 ..................................5 515 686,94 

závazek BÚ FKSP k PF 12/2025 ................................................................ 18 500,00 

závazek k žákům 2025 ................................................................................. 4 063,00 

závazek k městu Krnov, Kooperativa .......................................................... 37 053,00 

evidenční závazky – interní převody mezi účty ........................................... 30 538,37 

výdaje příštích období – cestovní náhrady 2025 ........................................... 9 272,00 

dohadné účty pasivní – nákl. mzd. účetnictví 10-12/2025 ........................... 10 000,00    
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D Výsledky kontrol 

Výsledky inspekční činnosti ČSI 

Inspekční činnost ČŠI přijímací řízení 

Při přijímacích zkouškách v dubnu 2025 provedla Česká školní inspekce tematickou 
inspekční činnost podle § 174 odst. 2 písm. a) zákona č. 561/2004 Sb, o předškolním, 
základním, středním a vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění 
pozdějších předpisů, zaměřenou na organizaci jednotné přijímací zkoušky, a to zejména na 
zabezpečení zkušební dokumentace pro jednotnou přijímací zkoušku do oborů vzdělávání 
s maturitní zkouškou. 

Výsledky jiných inspekcí a kontrol 

Kontrola VZP 

V září 2024 provedla Všeobecná zdravotní pojišťovna České republiky kontrolu plateb 
pojistného na veřejné zdravotní pojištění a dodržování ostatních povinností plátce 
pojistného. Protokol o kontrole VZP-24-06561131-T88C konstatuje, že zaměstnavatel 
poskytl potřebnou součinnost a předložil všechny požadované dokumenty. V žádné 
z kontrolovaných oblastí nebyly zjištěny nedostatky. 

Kontrola KHS 

Dne 5. 11. 2024 zahájila kontrolu Krajská hygienická stanice Moravskoslezského kraje se 
sídlem v Ostravě. Předmětem kontroly bylo plnění povinností stanovených v zákoně 
č. 258/2000 Sb., nařízení Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 852/2004 o hygieně 
potravin; Nařízení Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 178/2002, kterým se stanoví 
obecné zásady a požadavky potravinového práva, zřizuje se Evropský úřad pro bezpečnost 
potravin a stanoví postupy týkající se bezpečnosti potravin; Nařízení Evropského parlamentu 
a Rady (EU) č. 1169/2011 o poskytování informací o potravinách spotřebitelům, o změně 
nařízení Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 1924/2006 a (ES) č. 1925/2006 a o zrušení 
směrnice Komise 87/250/EHS, směrnice Rady 90/496/EHS, směrnice Komise 1999/10/ES, 
směrnice Evropského parlamentu a Rady 2000/13/ES, směrnice Komise 2002/67/ES 
a 2008/5/ES a nařízení Komise (ES) č. 608/2004, v zákoně č. 65/2017 Sb. o ochraně zdraví 
před škodlivými účinky návykových látek, ve znění pozdějších předpisů, vyhlášce 
č. 137/2004 Sb. O hygienických požadavcích na stravovací služby a o zásadách osobní 
a provozní hygieny při činnostech epidemiologicky závažných, ve znění vyhlášky 
č. 602/2006 Sb., v zákoně č.110/1997 Sb., o potravinách a tabákových výrobcích a o změně 
a doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších předpisů. Protokol s č. j. 
KHSMS 72305/2024/BR/HDM byl bez zjištěných nedostatků. 

Mimořádná kontrola hospodaření příspěvkové organizace v působnosti 
Moravskoslezského kraje 

Ve školním roce 2024/2025 proběhla na škole mimořádná veřejnosprávní kontrola 
hospodaření, kterou provedl Odbor podpory korporátního řízení a kontroly Krajského úřadu 
Moravskoslezského kraje. Kontrola se uskutečnila v období od března do dubna 2025 
a zahrnovala roky 2022–2024. Jejím předmětem bylo zejména ověření hospodaření 
s veřejnými prostředky, prověření doplňkové činnosti, systému vnitřní kontroly a správnosti 
poskytování prostředků na platy. Kontrola identifikovala řadu nedostatků zejména z období 
před nástupem současného vedení školy. Bylo konstatováno, že v minulosti nebyly v plném 
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rozsahu nastaveny účinné kontrolní mechanismy a došlo k pochybením při hospodaření 
v doplňkové činnosti a při čerpání mzdových prostředků. Na základě závěrů kontroly přijala 
škola okamžitá nápravná opatření, byla revidována vnitřní směrnice, upraveny schvalovací 
a kontrolní procesy a posílena spolupráce s ekonomickým útvarem a zřizovatelem. Cílem 
přijatých kroků je zajistit transparentní, efektivní a odpovědné hospodaření organizace do 
budoucna. 

E Vyhodnocení plnění povinného podílu dle zákona č. 435/2004 Sb., 
o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů 

Plnění povinného podílu osob se zdravotním postižením na celkovém počtu zaměstnanců 
zaměstnavatele v roce 2025 bylo zajištěno zaměstnáním 2,04 osoby a odběrem zboží 
v přepočtu 0,43 osob. Celkem tedy 2,47 osob. 

Průměrný přepočtený počet zaměstnanců 2025 činil 50,07 osob. Z toho povinný podíl 4 % 
činil 2,00 osob. 

F Poskytování informací dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů 

Počet podaných odvolání proti rozhodnutí 

Rozhodnutí ředitele Počet Počet odvolání 

vyloučení ze studia 0 0 

podmíněné vyloučení ze studia 0 0 

přijetí ke studiu 91 0 

přerušení studia 1 0 

ukončení studia 11 0 

Přehled tříd a žáků; zdroj: školní matrika, stav k 31. 8. 2025 

Další informace 

Žádné další žádosti o informace ani sankce za nedodržení zákona č. 106/1999 Sb. nebyly 
řešeny. 

G Informace o termínu a způsobu seznámení zaměstnanců 
příspěvkové organizace se zprávou o činnosti 

Zpráva o činnosti a plnění úkolů příspěvkové organizace – Hospodaření za rok 2025 byla 
předložena školské radě dne 31. března 2026. Zpráva byla zveřejněna na internetových 
stránkách školy a na portálu Moravskoslezského kraje. 

S výroční zprávou budou zaměstnanci seznámeni na poradě zaměstnanců dne 13. dubna 
2026.  
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H Stravování 

Možnost celoročního závodního stravování ve vlastní školní jídelně využilo asi 95 % 
zaměstnanců školy.  

Celková cena oběda od 22. 7. 2024 – 31. 12. 2025 činila 95 Kč. 

Z toho náklady na potraviny 42 Kč hradí zaměstnanec, mzdová režie a věcná režie jdou k tíži 
nákladů hlavní činnosti.  

Finanční limit pro nákup potravin se řídí stejnými pravidly jako u žáků zařazených do 
kategorie strávníků 15 a více let. Tato cena může být ještě snížena o příspěvek z FKSP, ale 
tento příspěvek naše organizace neposkytuje. 

Dostatečný počet pracovníků školní kuchyně umožňuje i zde řádné čerpání dovolené dle 
potřeb jednotlivých zaměstnanců.   

 

Přílohy – Tabulková část včetně účetních výkazů 

Tabulka č. 1 Přehled výnosů z hlavní a doplňkové činnosti 

                       Přehled nákladů z hlavní a doplňkové činnosti 

                       Výsledek hospodaření z hlavní a doplňkové činnosti 

Tabulka č. 2   Přehled o plnění plánu hospodaření 

Tabulka č. 3   Tvorba a použití fondů 

Tabulka č. 4  Stav pohledávek 

                        Stav závazků 

Tabulka č. 5  Doplňková činnost 

Krytí fondů 

Rozvaha 

Výkaz zisku a ztráty 

Příloha 

Inventarizace 

Financování reprodukce majetku 
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