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Skolni vzdélavaci program domova mladeZe

Stiredni odborné Skoly dopravy a cestovniho ruchu Krnov, p. o.

Revoluc¢ni 92, 794 01 Krnov

Skolni vzdélavaci program pro DM je zpracovin na zdkladé zdkona ¢ 561/2004 Sb. Skolského
zakona a prislusnych provadécich predpisii (zejména vyhlaska ¢. 108/2005 Sb. o skolskych
vychovnych a ubytovacich zarizenich a Skolskych ucelovych zarizenich, ve znéni vyhlasky
¢. 436/2010 Sb.); zdkona ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdeéjsich
prepisii; Listiny zakladnich prav a svobod a dalsich zdkonnych predpisii CR a navazuje na
Skolni Fad Stiedni odborné skoly dopravy a cestovniho ruchu v Krnové.
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1. Uvod

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) je dle zakona &. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisi (dale
jen Skolsky zdkon), § 3 az 5, povinny dokument, ktery byl vytvofen za spole¢né ucasti
pedagogickych pracovnikii domova mladeze a vedeni Skolni jidelny (dale jen domova
mlédeze). Doplnén o dokument Smérnice o ochrané osobnich udajl a jejich nakladani s nimi
dle nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji a o volném pohybu téchto udajii a
o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné natfizeni o ochrané osobnich udajt).

Skolni vzdélavaci program domova mladeZe je vydavan na étyileté obdobi a je uréen:

[1 vedeni Skoly,

O vedeni domova mladeze,

[1 vychovatelim domova mladeze,

[J nepedagogickym pracovnikiim domova mladeze a Studijnimu oddéleni Skoly,
[1 pracovniktim $kolni jidelny,

[] zaktim a zékynim stfednich skol (dale jen zaktim),

[ ostatnim pedagogickym a nepedagogickym pracovniktim skoly,

O Skolské radé,

0 rodi¢um,

[] vefejnosti,

[J vn&j$im evaluaénim organam (CSI, Moravskoslezskému kraji).

V § 7, odstavci 4 Skolského zékona je uvedeno, Ze Skolské zatizeni uskuteciiuje vzdélavani
podle SVP, uvedeného v § 5, odstavci 2 Skolského zdkona. Soucasti SVP domova mladeze je
platny Skolni ¥ad Stfedni odborné $koly dopravy a cestovniho ruchu v Krnové, Revoluéni 92
(dale jen koly), véetné Vnitiniho fadu $kolského zafizeni Domova mladeze SOS DCR Krnov.

Pro $kolské zafizeni a tedy i pro domov mladeZe a $kolni jidelnu neni a nebude MSMT vydan
7adny Ramcovy vzdélavaci program. Kazdé skolské zafizeni si vytvafi vlastni SVP, ktery je
nasledné jejich zavaznym pedagogickym dokumentem (§ 28, odst. 1., pismeno/d) Skolského
zakona). Skolni vzdélavaci program chapeme jako inspiraci a otevieni novych moznosti pro
vychovatele i zaky, a tak by mél byt i viemi z(astnénymi vniman. SVP je vylouéen z ochrany
prava autorského na zakladé ustanoveni §3, pismeno a) zdkona ¢. 121/2000 Sb., o pravu
autorském (autorsky zakon), uplné znéni: z. ¢. 398/206 Sb., posledni novela: z. €. 424/2010
Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisu.
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A. P¥ilohy SVP DM:

[] Vnitini fad domova mladeze

"1 Roc¢ni plan koncepce vychovy v domoveé mladeze

[J Provozni fad domova mladeze

[J Denni rezim domova mladeze

[] Sankéni fad — Mechanizmus feSeni prestupki

'] Smérnice ke stanoveni uplaty

[1 Zavazny pokyn k registraci a uzivani spotfebicli napajenych elektrickym proudem

[1 Soubor tiskopist vytvofenych v domové mladeze

2. Identifika¢ni udaje DM

Nazev organizace: Stiedni odborna skola dopravy a cestovniho ruchu Krnov, prispévkova
organizace

Adresa: Revolu¢ni 92/1122, 794 01 Krnov

Telefon: 554 613 075

Mailové adresy: moravcova@sos-dcr.cz, vychovatelna@sos-dcr.cz
1CO: 14450909

Odpovédna osoba: Mgr. Zdenck Klein, feditel skoly

Zastupce: Bc. Véra Moravcova, vedouci vychovatelka
Nazev zFizovatele: Moravskoslezsky kraj
Adresa: 28. fijna 117, 702 18 Ostrava

Prispévkova organizace vykonava ¢innost stfedni skoly, domova mladeze a Skolni jidelny.
V jejim Cele je feditel Skoly.

Prispévkova organizace jako domov mladeZe zajistuje zakim a zakynim (dale jen zaktim)
celodenni vychovu, ubytovani a stravovani; jeji ¢innost se fidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdé¢lavani (Skolsky zakon),
zejména pak ustanovenim § 117, ve znéni pozdéjSich predpist, a provadécimi predpisy
k zakonu.

Identifika¢ni ¢&islo zafizeni 1Z0: 108012701
Kapacita: 100 luzek
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3. Charakteristika domova mladeZe a Skolni jidelny

Skola vykonava rovnéZ innost domova mladeZe a §kolni jidelny a to v budové $koly.
A. Poloha:
Adresa domova mladeze je Revolucni 92, 794 01 Krnov.

Domov mladeze se nachazi u hlavniho nadrazi piiblizn€¢ 10 minut od centra mésta, zastavka
autobusti méstské hromadné dopravy je ptimo pted skolou.

B. Skolské sluzby:

Domov mladeze poskytuje Skolské sluzby ubytovani a stravovani pro zaky vlastni Skoly
i ostatnich stfednich §kol krnovského regionu.

Soucasti ubytovani je vychova a vzdélavani, které vedou k plnohodnotnému vyuzivani volného
¢asu podporou volno ¢asovych aktivit a zdjmového vzdélavani.

C. Ubytovani:

Pokoje jsou umistény ve druhém patie budovy a v budové ,,vilky* na ulici Bruntalska 8. Pokoje
jsou dvoultizkové, tfilizkové a Ctyflizkové. Socialni zafizeni je na patie.

D. Typ zarizeni: domov mladeze pfi stfedni Skole.

E. Kapacita zaFizeni, poty Zaka

Kapacita domova mladeze je 33 pokoju se 100 Iizky. Standardni pocet ubytovanych na jednu
vychovnou skupinu je 20 zakt, maximalni pocet je 30 zakti na 1 vychovnou skupinu.

Domov mléadeZe (déle jen DM) je umistén v prostoru tif ¢asti 2. poschodi a v samostatné budové
s oznacenim ,,vilka®.

Kapacita 1. ¢asti DM je 16 pokoju s 50 lizky, 14 pokoju tiilizkovych, a 2 ¢tyflazkovych.
Kapacita 2. ¢asti DM je 2 pokoje se 6 luzky, 1 pokoj ¢tyflizkovy a 1 dvoulizkovy.

Kapacita 3. ¢asti DM je 9 pokoju s 25 luzky, 4 pokoje dvoultizkové, 3 pokoje ttiluzkové
a 2 pokoje ¢tyiluzkové.

Kapacita 4. ¢asti ,,vilky* je 6 pokoju s 19 lazky, 2 pokoje ¢tyilizkové, 1 pokoj dvoulizKovy
a 3 pokoje trilizkoveé.

F. Stravovani:

Celodenni skolni stravovani je zajisténo ve Skolni jidelné s vlastnim stravovacim zafizenim.
Stravovani je soucasti ubytovani a zaci jsou zde vedeni ke zdravému stravovani. Okamzita
kapacita ve skolni jideln¢ je 40 mist.

G. Organizace domova mladeZe:

Domov mladeZe organizuje zejména piipravu na vyucovani a nabizi zdkiim volnocasové
aktivity.

Zékladni jednotkou vychovné vzdélavaci ¢innosti v domoveé mladeze je vychovna skupina.
Kazdou skupinu vede jeden vychovatel.
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Zaci jsou rozdéleni do 4. vychovnych skupin:

1. vychovna skupina divek 1. rocniki
2. vychovna skupina divek 2. ro¢niki
3. vychovna skupina divek 3. ro¢niki

4. vychovna skupina chlapct vSech ro¢nikii a divek 4. roéniki

Z4ci jsou ubytovéni v pokojich oddélené podle pohlavi, s ohledem na jednotlivé roéniky a mista
dojezdu zaki.

V domové¢ mladeze nejsou ubytovani zéci se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

Pocet vychovnych skupin je dan aktudlnim poctem zapsanych zakl k ubytovani vzdy k zacatku
Skolniho roku. Maximalni pocet zakl ve skupiné je dan vyhlaskou ¢. 108/2005 Sbh., o skolskych
vychovnych a ubytovacich zatfizenich a Skolskych ucelovych zafizenich, ve znéni pozdégjsich
piedpisi. Kazdou skupinu vede jedna kvalifikovana vychovatelka nebo vychovatel, praci

vychovatelu #idi vedouci vychovatelka. Noc¢ni sluzbu zajist'uje bezpe¢nostni pracovnice pro
tuto praci urcena.

Provoz domova mladeze je zajistén od 17:00 hodin v nedéli do 15:00 hodiny v patek. Vstup do
domova mladeze zabezpecuji v pribéhu dne vychovatelé ve sluzbé pomoci vratniku, v no¢nich
hodinach sluzbu konajici bezpe¢nostni pracovnice.

H. Pedagogicka dokumentace:
Pedagogicka dokumentace vychazi z platné legislativy a zahrnuje:
I. Pedagogickou dokumentaci zatizeni
o Skolni vzd&lavaci program domova mladeze SOS DCR Krnov
o Vnitini fad §kolského zatizeni DM SOS DCR Krnov
o Roéni plan koncepce vychovy DM SOS DCR Krnov
o Denni reZzim
o Vzdélavaci program skupinového vychovatele
o Tydenni plany vychovné skupiny
o Denik vychovné skupiny

o Denni zaznamy vychovné prace

Il. Pedagogickou dokumentaci Z4ka/studenta
o Osobni spis zaka/studenta SEVT 49 462 0

o Piihlaska Zzaka do domova mladeze

o Souhlasné prohldseni zdkonného zéstupce

o Souhlasné prohlaseni zletilého Zaka
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o Souhlas zakonnych zastupci s ubytovanim v DM SOS DCR Krnov
o Vstupni a vystupni list zdka

o Souhlas s pondélnim ptijezdem do DM

o Souhlas s navstévou zajmovych krouzkii mimo DM

o Zaznam o uzivani vlastniho elektrospotiebice

o Zadost o vyjimku ze stravovani

o Ukonceni ubytovani

o Protokol o ztraté

Pfi nakladani s osobnimi tidaji se $kola, jeji zaméstnanci a dalsi osoby fidi témito zasadami:
- Postupovat pii nakladani s osobnimi idaji v souladu s pravnimi pfedpisy,
- S osobnimi udaji nakladat uvazlivé, souhlas se zpracovanim osobnich tidajii nenaduzivat,

- Zpracovavat osobni udaje ke stanovenému ucelu a ve stanoveném rozsahu a dbat na to, aby
tyto byly pravdivé a presné,

- Zpracovavat osobni udaje v souladu se zdsadou zdkonnosti — na zdklad¢ pravnich piedpist,
pti plnéni ze smlouvy, pfi plnéni pravni povinnosti spravce, pti ochrané zivotné dulezitych
z4jmu subjektu dajti nebo jiné fyzické osoby (zejména déti pozivaji vyssi ochrany), pti ochrané
opravnénych z4jmua Skoly, pii ochrané vefejného zajmu, a zpracovani osobnich udaji na
zakladé souhlasu,

- Respektovat prava ¢loveka, ktery je subjektem udaji, zejména prava dat a odvolat souhlas se
zpracovanim, prava na vymaz, namitat rozsah zpracovani apod.,

- Poskytovat pfi zpracovani osobnich tidajti zvlastni ochranu détem,

- Poskytovat informace o zpracovani osobnich idajti, komunikovat,

- Spolupracovat s poveéfencem pro ochranu osobnich udaji.

V pedagogické dokumentaci jsou vedeny jen osobni udaje dle § 28, odstavce 3 Skolského
zékona.

Pouzivani a uchovavani osobnich udajii z pedagogické dokumentace pro ucely domova

mlédeze je v souladu s ustanovenim zakona €. 101/2000 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist
(posledni novelizace - z ¢. 281/2009 Sb.) a dle vnitinich smérnic Skoly.

Evidence ubytovanych zaku a studentl je ulozena ve vychovatelné¢ domova mladeze.
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Udaje jsou ziskavany z ptihlasek k ubytovani podanych vzdy pro dany $kolni rok.
V evidenci ubytovanych jsou obsazeny tyto udaje:
71 Jméno a pfijmeni zdka

Datum, misto narozeni a rodné ¢islo

Zakonni zastupci zaka a jejich trvalé bydliste

Trvale bydlisté zaka

U

U

[

1 E-mail adresy a kontaktni telefonni ¢isla

'] Zdravotni znevyhodnéni a pravidelné uzivani 1€ki
U

Krouzky, zajmy

4. Charakteristika vzdélavani v domové mladeze

Skolni vzd&lavaci program domova mladeZe je definovan v § 5 $kolského zékona.

Utel domova mladeze je definovan v § 2) vyhlasky MSMT ¢&. 108/2005 Sb., o $kolskych
vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych ucelovych zatizenich, ve znéni pozdéjsich
predpisii.

Skolni vzdélavaci program domova mladeZe vychazi ze zasad a cilti vzdélavani stanovenych v
§ 2) skolského zékona. Zakladnim kritériem jeho hodnoceni je potom zejména ucinnost
podpory osobnosti zdka a studenta a dosahovani cilti vzdélavani ze strany domova mladeze.
Skolni vzdélavaci program domova mladeze odpovidd podminkam, za kterych byl domov
mlédeze zatazen do Skolského rejstiiku.

Domov mladeZe nasi Skoly poskytuje Zakiim vlastni stfedni Skoly a ostatnich stfednich Skol,
vychovné vzdélavaci Cinnost navazujici na vychovné vzdé€lavaci Cinnost stfednich-Skol
a zajistuje témto zakim stravovani. Domov mladeze vede Zéky a studenty k plnohodnotnému
vyuzivani volného ¢asu formou zajmovych ¢innosti a rozviji tak jejich klicové kompetence
a funk¢ni gramotnost.

A. Zikladni podminKy pro uskute¢néni SVP domova mlideze

Skolni vzdélavaci program pro domov mladeze dle § 5) odstavce 2) §kolského zakona dale
popisuje materialni, personalni a ekonomické podminky a podminky bezpecnosti-a ochrany
zdravi zaka, za nichZz se vzdélavani v domové mladeze uskutecnuje. Podkladem pro jejich
stanoveni je platna Skolska legislativa a konkrétni pozadavky vyplyvajici z cilli a obsahu
vzdélavani. Tyto podminky jsou nezbytnymi podminkami vzdélavani. Ptiznivé prostiedi je
jednim ze zakladl pro vzdélavani a motivaci k uceni jako celoZivotni nezbytnosti. Pouze jejich
uceleny soubor umozni Gispésnou realizaci SVP domova mladeZe a dosaZeni stanovenych cilt
a vysledkl vzdélavani.

SVP domova mladeZe navozuje i spolupraci se zakonnymi zastupci Zakii. Domov mladeze se
zaméfi na konstruktivni dialog s rodi¢i (tfidni schlizky, webové stranky skoly, telefon, e-mail
atd.), na vcasné projednani vSech vychovnych problémt a vSech pfiznakd, které by
naznacovaly, Ze se zak neciti v domové mladeze dobie a bezpecné. Cilem pfistupu rodica
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i domova mladeZe k této problematice by mél byt ,,spokojeny a slusny zak*. Zak musi citit, Ze
domov mladeze, Skola i rodice jsou ve shod¢ a Ze ho vS§emozn¢ podporuji v jeho usili a uceni.
B. Skolni stravovani se fidi § 121) odstavec 2) §kolského zékona a vyhlaskou MSMT 107/2005
Sb., o Skolnim stravovani, ve znéni v. ¢. 107/2008 Sb. ve znéni pozdéjsich piedpist.

Hlavnim ucelem zatizeni $kolni jidelny je kvalitni zajisténi stravovani zakd po dobu jejich
pobytu ve skole a v domoveé mladeze.

Ve skolni jidelné je podavano v celodennim stravovani hlavni jidlo (obéda a vecete)
a doplnikové jidlo (snidané v¢etné svacin a druhé vecete).

C. Pitny rezim je zajistén vlastni jidelnou v dobé vydeje celodenniho stravovani v kombinaci
teplych a studenych napoj.

4.1 Cile vzdélavani

Cile vzd¢elavani jsou spolecenské pozadavky na celkovy vzdélanostni a osobnostni rozvoj zaki.

Vymezuji strategie vychovy a vyuky, vystupy a vysledky vzdélavani. Vytyceni a formulovani
cili usnadnuje volbu efektivnich vychovnych a vzdélavacich strategii a prostiedkil k jejich
dosazeni. Jasna formulace cile vzdélavani je také zédkladnim ptedpokladem pro jeho pozdé;si
hodnoceni (zda bylo cile vzdélavani dosazeno).

Srozumitelné formulovany cil ve zvefejnéném SVP plni i motivacni a informaéni roli pro Zéky,
studenty, zakonné zastupce atd.

Zasady a cile vzdé€lavani jsou definovany v § 2) Skolského zékona.
A. Zasady vzdélavani

a) rovny piistup kazdého ob&ana Ceské republiky nebo jiného Glenského statu Evropské unie
ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z divodu rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka, viry
a ndbozenstvi, narodnosti, etnického a socialniho piivodu, majetku, rodu a zdravotniho stavu
nebo jiného postaveni obcCana,

b) zohlednovani vzdelavacich potieb jednotlivce,

¢) vzdjemna ucta, respekt, nazorovd snaSenlivost, solidarita a diistojnost” vSech Ucastnik
vzdélavani,

d) bezplatné zakladni a stfedni vzdélavani obcanii Ceské republiky nebo jiného ¢lenského statu
Evropské unie ve Skoléach, které ziizuje stat, kraj, obec nebo svazek obct,

v rw

e) svobodné $ifeni poznatkt, které vyplyvaji z vysledkli soudobého stavu poznani svéta a jsou
v souladu s obecnymi cili vzdélavani,

f) zdokonalovani procesu vzdélavani na zakladé vysledki dosazenych ve védé, vyzkumu

-----

g) hodnoceni vysledkt vzdélavani vzhledem k dosahovani cilti vzdélavani stanovenych timto
zakonem a vzdélavacimi programy,

h) moznosti kazdého vzdélavat se po celou dobu Zivota pii védomi spoluodpovédnosti za své
vzdélavani.

B. Obecné cile vzdélavani
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a) rozvoj osobnosti Cloveéka, ktery bude vybaven pozndvacimi a socidlnimi zptisobilostmi,
mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a ob¢ansky zivot, vybér povolani nebo pracovni
¢innosti, ziskavani informaci a uceni se v pribéhu celého zivota,

b) ziskavani vSeobecného vzdélani nebo vseobecného a odborného vzdelani,

¢) pochopeni a uplatiiovani zdsad demokracie a pravniho statu, zdkladnich lidskych prav
a svobod spolu s odpovédnosti a smyslem pro socidlni soudrznost,

d) pochopeni a uplatiiovani principu rovnosti Zen a muzi ve spole¢nosti,

e) utvareni védomi narodni a statni pfisluSnosti a respektu k etnické, nadrodnostni, kulturni,
jazykové a ndbozenské identit¢ kazdého,

f) poznavani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic, pochopeni a osvojeni zasad
apravidel vychazejicich z evropské integrace jako zdkladu pro souziti v narodnim
a mezinarodnim meéfitku,

g) ziskani a uplatilovani znalosti o zivotnim prostedi a jeho ochrané vychazejicich ze zasad
trvale udrzitelného rozvoje a o bezpe€nosti a ochran¢ zdravi.

C. Obecné cile vzdélavani domova mladeze

a) harmonicky rozvoj osobnosti zaki a student,

b) podpora a rozvoj jejich uceni a poznavani,

¢) podpora kritického mysleni,

d) osvojeni zakladnich hodnot demokratické spolecnosti,

e) ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna osobnost, které¢
komunikuje s ostatnimi a ptisobi na své okoli,

f) podpora piipravy na vyu€ovani,

g) rozvoj verbalni a neverbalni komunikace,

h) schopnost tymové prace atd.

1) vychova k smysluplnému vyuZivani volného casu,

- z4jmova ¢innost,

- dostatek namétt pro napliiovani volného casu v nabidce volno¢asovych aktivit,
- zaméteni vychovné vzdélavacich projekti.

Hodnoceni cili vychovného a vzdélavaciho plisobeni:

- smysluplnost (maji skute¢ny vyznam pro zaky a jejich osobni rozvoj),
- hodnotitelnost (1ze poznat, zda vysledky odpovidaji zdméru),

- akceptovatelnost (pfijatelné pro jednotlivee, skupinu a okoli),

- redlnost (jsou redln¢ uskutecnitelné a dosazitelné),

- terminovatelnost (jsou proveditelné ve vymezeném case).

Pedagogické piisobeni a podpora zdkt v domové mladeze sméfuje k tomu, aby Zaci byli
v domové mladeze spokojeni, citili se bezpecné, byli spésni a slu$ni a vybaveni klicovymi
kompetencemi a funk¢ni gramotnosti (Ctenarska, medialni, informacni, finan¢ni gramotnost
atd.).

10



Stiedni odbornd Skola
dopravy a cestovniho ruchu

Krnov, pfispévkova organizace

Revoluéni 92, Krnov, 794 01, tel., fax: 554 613 075
e-mail: sos@sos-dcr.cz, www.sos-dcr.cz

D. Cile stfedniho odborného vzdélavani

Cile stfedniho vzdé€lavani vychézi z celozivotné pojatého a na principu znalostni spole¢nosti
vybudovaného konceptu vzdélavani, ve kterém je vzdélavani cestou i nastrojem rozvoje lidské
osobnosti. Teoretickym vychodiskem cilt stfedniho vzdé€lavani je koncept ¢tyt cilti vzdélavani
pro 21. stoleti (viz Uceni je skryté bohatstvi, UNESCO ,,Vzdé¢lavani pro 21. stoleti”, PF UK,
Praha 1997). V souladu s tim je obecnym cilem stfedniho vzdélavani (i odborného) piipravit
zaka na uspesny, smysluplny a odpovédny osobni, obCansky i pracovni zivot v podminkach
méniciho se svéta. Na Skolni vzdé€lavani navazuje celozivotni vzd€lavani. Jedna se tak o
permanentni proces uceni.

Pti vychovné vzdélavaci Cinnosti, jejim obsahovém strukturovani a jednotlivych aktivitach se
vychazi ze ¢tyr zakladnich piliFa uceni:
a) Ucit se poznavat, tj. rozvinout dovednosti potiebné k uceni:

- ziské&vat védomosti, dovednosti potiebné k uceni,

- prohloubit poznatky o svéte,

- ucit se objevovat nové poznatky,

- rozvoj zékladnich myslenkovych operaci, paméti, schopnosti koncentrace,
- fesit problémy,

- rozvoj dovednosti k celoZivotnimu uceni atd.

b) Ucit se pracovat a jednat

- ucit se ,,jak na to“, to je naucit se tvofivé zasahovat,

- naucit se aktivné a tvofiveé zasahovat do prosttedi, které zaky obklopuje,

- rozvoj aktivniho pfistupu Zakl k pracovnimu Zivotu a profesni kariéte, v€etné schopnosti
prizptsobit se zménam na trhu prace,

- ucit se zodpovédnému piistupu zakl k samostatné i tymové praci, ucit se komunikovat,

- ucit se spravné odhadnout své schopnosti a moznosti,

- rozvoj dovednosti vyjednavat, diskutovat o pfipadném kompromisu, k obhajeni svého
stanoviska 1 pfejimani stanoviska jinych,

- ziskavat rtizné dovednosti a ndvyky potiebné pro Zivot atd.

c) U¢it se byt tj. rozumét vlastni osobnosti

- rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvafent,
- jednat v souladu s obecné piijimanymi moralnimi hodnotami,
- jednat s osobni zodpovédnosti, sebehodnocenim a sebereflexi,

- rozvijet télesné a dusevni schopnosti a dovednosti,
- utvaret a kultivovat svobodné, kritické a nezavislé mysleni, isudek a rozhodovani,
- pfijimani odpovédnosti zaki za vlastni jednéni a chovani,

- kultivovat a rozvijet emoc¢ni prozivani (empatii), v€etné prozivani a vnimani estetického,
- rozvijet kreativitu,

- rozvijet volni vlastnosti,

- rozvijet specifické vlastnosti a nadani zaka,

- budovat hodnotovy systém,

- chranit zdravi a vést zdravy zivotni styl apod.
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d) U¢it se zit spole¢né tj. ucdit se Zit s ostatnimi

- uCit se zit s ostatnimi a spolupracovat s nimi,

- pracovat jako ¢len tymu (kolektivu),

- podilet se na zivoté spolecnosti a nalézt v ni své misto,

- respektovat lidsky zivot a jeho trvani jako nejvyssi hodnotu,

- vytvaret uctu k zivé 1 nezivé piirod¢, vést k ochrané a zlepSovani zivotniho prostiedi,

- ve vztahu k jinym lidem se oprostit od piedsudkii, xenofobie, intolerance, rasismu, agresivniho
jednan nacionalismu, nabozenské a jiné nesnasenlivosti,

- osvojit si pravidla slusného chovani a chovat se v souladu s moralnimi zasadami a pravnimi
normami,

- rozvijet komunikativni dovednosti potiebné pro zivot pracovni, rodinny a spolecensky,

- rozvijet porozumeéni s jinymi lidmi,

- rozvijet poznani, ze vSichni méme prava, ale i povinnosti atd.

E. Klicové kompetence

Vzdélavani smétuje v souladu s cili stfedniho i odborného vzdélavani k osvojeni klicovych
kompetenci a odbornych kompetenci. Soucasti vzdélavani je i vzdélavaci a vychovna ¢innost
domova mladeze.

Vytvofeni kompetenci je cilem vzdélavani, kompetence neni jen osvojeni poznatkl
a dovednosti, ale také vytvoreni zpusobilosti potiebnych pro zivot nebo vykon povolani
(schopnosti, znalosti, dovednosti, postoje a hodnotové orientace). Formalné se déli na klicové
kompetence a odborné kompetence.

Klicové kompetence jsou integrované vzdélavaci cile zahrnujici soubor védomosti, praktickych
dovednosti a s nimi souvisejicich postoji a hodnotovych orientaci, které jsou dulezité pro
osobni rozvoj jedince, jeho aktivni zapojeni do spole€nosti, pracovni uplatnéni a celoZivotni
vzdélavani.

Klicové kompetence jsou univerzalné pouzitelné, jsou to soubory cinnostné zameétenych
a prakticky vyuzitelnych postupi (vysledki vzdélavani) a Ize je chapat jako integrované dilci
vzdélavaci cile.

Ptedstavuji soubor znalosti rozvinutych do schopnosti a ovéfenych dovednostmi, které jedinec
vyuzZiva v praxi, projevujicich se v postojich a hodnotovych orientacich.

Nabyti klicovych kompetenci se promitd do produktivity prace, zameéstnanosti, rychlé
rekvalifikaci a v konkurenceschopnosti na evropském trhu prace.

F. Komplexni vychovné vzdélavaci pusobeni znamend, ze jednou cinnosti se rozviji
a upeviiuje pravdépodobné vice klicovych kompetenci, a proto nebudou u kazdé jednotlivé
ginnosti (aktivity) zminéné v SVP formulovany konkrétni klicové kompetence. Budou vsak
uvadény ty aktivity, které jsou pro rozvoj klicovych kompetenci prioritni.

Ve vychové mimo vyu€ovani, véetné domova mladeZze neni zdvaznym cilem pedagogického
procesu klicové kompetence naplnit (naucit), pouze je posilovat a rozvijet. V neformalnim

a informalnim vzdélavani nejsou stanovené vzdélavaci standardy, ale vzdélavani je zalozeno
na zajmech jedince, na neformalnim plsobeni pedagogického pracovnika — vychovatele.
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Vysledky sou proto obtizné hodnotitelné. V domove mladeze je klicovou osobnosti ve vychove,
kromé rodict, vychovatel. Vychovatel¢ vychéazi ze schopnosti zaki, které se snazi rozvinout do
védomosti a dovednosti, usticich v urCité postoje a hodnotové orientace, tzv. kliCové
kompetence.

F. 1. Vychovatel je zaktim privodcem na cesté vzdélavanim, inspiruje je a také zarucuje urcita
pravidla a fad. Jeho tikolem je nabizet Zakiim bohaty a pestry program, podporovat jejich
tvorivost a aktivitu a respektovat jejich individualitu. Je nutné neustale usilovat o harmonizaci
mezilidskych vztahli v celém domoveé mladeze i ve vychovné skupin€, zaméfit se na slusné
chovani zaku, rozvijet jejich samostatnost, schopnost kooperace a tymové prace, vést zaky
K pozitivnimu mysSleni.

Organizovat co nejvétsi pocet volnocasovych aktivit jako prevenci socialné patologickych jev.
V rdmci moZznosti preventivné predchézet kazeniskym problémiim, popiipad¢ v€as informovat
zakonné zastupce o zavaznéjSich prestupcich ¢i o celkovém zhorSeni chovani zakda.

Zadouci je podporovat zaky v uéeni, v Géasti v riiznych soutdZich, vést je k ekologickému
mysleni (separace odpadu), poradat rizné sportovni turnaje, v navaznosti na ziskané Skolni
znalosti pomahat a vést zaky v jejich dal$im rozvoji (napf. vyhledavanim dalSich informaci,
zpracovavanim vzdélavacich projektl), snazit se zapojit zdky do zivota a chodu domova
mladeze, a tak celkové rozvijet mimoskolni ¢innost zakt. Vzajemna spoluprace vychovateli se
zakonnymi zastupci a pedagogickymi pracovniky Skoly musi byt samoziejmosti.

F. 2. Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby se zaci a nasledné absolventi efektivné ucili, vyhodnocovali
dosazené vysledky a pokrok a redln€ si stanovovali potfeby a cile dalSiho vzdélavani, to
znamena, Ze by méli:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

- ovladat rizné techniky uceni,

- vytvofit si vhodny studijni reZim a studijni podminky,

- uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem (studijni a analytické ¢teni),

- vyhledavat a zpracovavat informace, byt ctenafsky gramotni,

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (vyklad, ptednasku, proslov, prezentaci),
- pofizovat si pozndmky z mluveného projevu, textu atd.,

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje,

- sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovéni cilii svého uceni a pfejimat hodnoceni vysledkll
svého uceni od jinych lidi, odhalovat pfic¢iny Skolni neuspésnosti,

- znat moznosti svého dalsiho vzdélavani atd.

F. 3. Kompetence k FeSeni problémii

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci a absolventi byli schopni soustavné fesit bézné problémy
(pracovni 1 osobni), to znamena, ze by méli:

- porozumét zadani ukolu a urcit problém, umét feSit problém, navrhovat zplsob feSeni
a zdavodnit jej,

- uplatiovat pfi feSeni problému metody mySleni (logické, matematické, empirické)
a myslenkové operace,

13



Stiedni odbornd Skola
dopravy a cestovniho ruchu

Krnov, pfispévkova organizace

Revoluéni 92, Krnov, 794 01, tel., fax: 554 613 075
e-mail: sos@sos-dcr.cz, www.sos-dcr.cz

- rozliSovat spravné a nespravné feseni problému a nést odpoveédnost za nasledky feSeni, netrvat
jen na jednom feSent,

- ucit se byt flexibilni,

- volit prosttedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro feseni
problému,

- vyuzivani zkusenosti a védomosti,

- spolupracovat pfi feseni problému v tymu,

- nevyhybat se problémtim atd.

F. 4. Komunikativni kompetence
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci a absolventi byli schopni:

- spravné se vyjadfovat v pisemné a ustni formé a v riznych pracovnich, ucebnich a zivotnich
situacich,

- rozvijet bohatou slovni zésobu,

- vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a vhodné se prezentovat v projevech mluvenych
I psanych, posilovat sebedtvéru,

- umét nejen mluvit, ale i naslouchat,

- formulovat své myslenky srozumitelné, souvisle a jazykové spravné a kultivované,

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje, mit pravo vyjadrit
sviij nazor,

- vyjadfovat se a vystupovat dle zdsad kultury projevu a chovani,

- ovladat verbalni i neverbalni komunikaci,

- chapat vyhody znalosti cizich jazykl pro pracovni i zivotni uplatnéni,

- dosdhnout jazykové zpisobilosti pro odbornou kvalifikaci (rozumét bézné odborné
terminologii),

- medialné komunikovat atd.

F. 5. Personalni a socialni kompetence
Vzdélavani smetuje k tomu, aby Zaci a absolventi byli schopni:

- stanovit si své cile osobniho rozvoje v oblasti pracovni i zajmove,

- peCovat o sv¢é zdravi,

- ptispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztaht,

- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti,

- prebirat odpoveédnost za své chovani a jednani,

- stanovovat si cile a priority podle svych schopnosti, pracovni a zajmové orientace a zZivotnich
podminek,

- u€it se planovat,

- adekvatné pfijimat radu 1 kritiku,

- kriticky zvazovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi,

- schopnost prosadit se, ale i1 podiidit se skuping,

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, byt si védom disledkti nezdravého Zivotniho stylu
a negativnich zavislosti,

- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky, pozitivné je ovliviiovat,

- fesit své socialni 1 ekonomické zaleZitosti, byt financné gramotni,
- pracovat a jednat v tymu,
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly,
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- ptispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a k predchézeni osobnim konfliktim,
- nepodléhat pfedsudkiim a stereotyptim v piistupu k jinym lidem,
- vytvofit si redlnou piedstavu o sobé samém atd.

F. 6. Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci a absolventi uznavali hodnoty a postoje demokratické
spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty
narodni, evropské i svétové kultury, to znamena, ze by méli byt schopni:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim z4jmu i v z4jmu vefejném,

- dodrzovat zdkony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popftipad¢ jejich kulturni
specifika),

- vystupovat proti nesnaSenlivosti, rasismu, xenofobii a diskriminaci,

- jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami sluSného chovani,

- ptispivat k uplatiiovani hodnot demokracie,

- v ramci plurality a multikulturniho souziti si uvédomovat vlastni kulturu a narodni identitu,
tolerantni,

- zajimat se aktivné o politické a spoleenské déni v Ceské republice i ve svété,

- chapat vyznam zivotniho prostfedi a jednat v duchu udrzitelného rozvoje, chranit ptirodni
prostiedi,

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
ochrané zivota a zdravi ostatnich,

- rozpoznat nasili, dbat na vlastni a skupinovou bezpec¢nost,

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chépat jeho minulost i soucasnost v evropském
a svétovém kontextu,

- podporovat tradice a hodnoty regionalni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
pozitivni vztah atd.

F. 7. Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim
Vzdélani smétuje k tomu, aby zaci a absolventi byli schopni:

- optimalné vyuZivat svych osobnostnich a odbornych pfedpokladi pro uplatnéni na trhu prace
a pro rozvoj profesni kariéry,

- mit odpovédny postoj k vlastnimu profesnimu vzdélavani,

- uvédomovat si vyznam celozivotniho ucenti,

- reagovat na ménici se pracovni podminky,

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace,

- mit redlnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach na trhu préce,

- vyuzivat poradenskych sluzeb ze svéta prace 1 vzdélavani,

- vhodné komunikovat se zaméstnavateli, prezentovat svllj odborny potencial a své profesni
cile,

- znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnik,

- rozumét podstaté a principiim podnikani,

- mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého
podnikani,
- vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptileZitosti atd.

F. 8. Kompetence pracovat s informa¢nimi a komunikac¢ni technologiemi (dale jen ICT)
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Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci a absolventi byli schopni:

- pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky ICT,

- pracovat s béZnym programovym vybavenim,

- komunikovat elektronickou postou,

- ziskavat informace z Internetu,

- pracovat s informacemi z riznych zdroji a z riznych médii (tisténych, elektronickych, video
a audiovizualnich),

- posuzovat rozdilnou vérohodnost informacnich zdroja,

- kriticky pfistupovat k ziskanym informacim,

- byt medidlné gramotni atd.

F. 9. Kompetence k traveni volného ¢asu

Obecné cile vzdélavani jsou doplnény o cile specifické, to je vychovavat zaky ke smysluplnému
vyuzivani volného Casu a vybavovat zaky a absolventy dostatkem ndmétd pro napliovani
volného Casu.

Z4ci a absolventi by méli byt schopni:

- ucelné a smysluplné travit volny ¢as,

- orientovat se v moznostech a nabidce smysluplného traveni volného casu,

- vybrat si z4jmové ¢innosti dle svych osobnich dispozic a z4jm1,

- rozvijet své zajmy v organizovanych a individualnich ¢innostech,

- rozvijet schopnost aktivniho traveni volného ¢asu jako kompenzaci stresu ¢i jednostranné
zatéze ze Skolniho vzdélavani, nasledné ze zatéze pracovni,

- schopnost odmitnout nabidky nevhodného traveni volniho ¢asu,

- dodrzovat zasady fair play,

- prosttednictvim volnocasovych aktivit posilovat a rozvijet klicové kompetence atd.

4.2 Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie (VVS) jsou spole¢né postupy na urovni Skoly 1 Skolského
zafizeni uplatiované ve vyuce 1 mimo vyuku, jimiZ Skola a Skolské zafizeni cilené utvari
a rozviji kli¢ové kompetence.

Vychovna prace v domoveé mladeZze mé sva specifika a lisi se od vzdélavani ve Skole.

Pii tvorbé SVP domova mladeZe a pii jeho nasledné implementaci jsou zohlediiovany tato
specifika a budeme vychazejici zejména z pozadavkid pedagogiky volného casu, které
predstavuji vychovné a vzdélavaci strategie 1 pro domov mladeze.

Hlavni vychovnou a vzdélavaci strategii v domové mladeze je akceptovani pedagogiky
volného Casu.

Dilezitou vychovnou a vzdé€lavaci strategii je, ze vychovatelé pfevezmou odpovédnost za
uspésné vytvareni pozitivniho klimatu v domoveé mladeze i ve svych vychovnych skupinéch,
za prevenci rizikovych projevt chovani zakt a za vSestrannou podporu zaka v uceni. Jako dalsi
dulezitou strategii je vlastni hodnoceni domova mladeze, neustalé zlepSovani podminek a
spoluprace se zdkonnymi zastupci zaki a se socialnimi partnery.

» pozadavek dobrovolnosti
- 74k se miize a nemusi zc¢astnit planovanych volnocasovych aktivit (volny ¢as je oblast
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svobodné volby),

> pozadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu

- pedagog ma povinnost volny ¢as ovliviiovat formou nabidky a motivace. Aktivity pedagog
nabizi, ale 1 ovliviiuje, aby napt. nevznikla zavislost na PC a Internetu na ukor poskytovanych
aktivit,

> poZadavek vyzdvihovani kladnych rysiu osobnosti

- pedagog ma povinnost chvalit, vyzdvihovat a hodnotit Zaky vzhledem k jejich moznostem,
momentalnimu stavu,

- vyjadiuje-li pedagog nesouhlas, musi se vztahovat k momentalni ¢innosti, davat najevo, za co
presné je zak pokaran,

> poZadavek primérenosti:

- planované a navozované ¢innosti (aktivity) musi byt pfimétené veku, pohlavi a zajmu zaka,

> poZzadavek zajimavosti (atraktivity) a zajmovosti:
- pedagog musi zdky vhodné motivovat a ¢innost zajimaveé rozvijet, musi byt privodcem zakl
po zajmovych ¢innostech, ale nevnucuje se,

> pozadavek citovosti a citlivosti:

- zajmov¢ aktivity by mély piinédset pozitivni emoce a hodnoceni ¢innosti zékd by mélo byt
citlivé,

> poZadavek prostoru k seberealizaci:

- pedagog dba na to, aby se zak v dané ¢innosti mohl realizovat a mél pocit uspesnosti,

- pedagog voli aktivity tak, aby se v nich uplatnili a byli 1 pfiméfené uspés$ni vSichni Zaci.

Zakladnim prosttedkem vychovné ¢innosti je zaZitek (proZitek) Zaki, ktery obohacuje jejich
sebepoznani, rozsifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce. Dulezité je i pozitivni
klima, kultura a atmosféra domova mladeze.

4.3 Formy a metody vzdélavani
A. Formy vychovné ¢innosti v domové mladeZe

- planovani a pfiprava vychovné ¢innosti a aktivity,

- kolektivni pusobent,

- individuélni plisobent,

- individudlni pohovory,

- priibézné neformalni piisobeni vychovatele,

- pravidelné aktivity — studijni klid, zdyjmové utvary, pravidelné akce zajmovych utvart,
- ptilezitostné aktivity — jednorazové akce, exkurze, vylety, turnaje, besedy, soutéze,

- spontanni aktivity — vyuziti sportovist, Internet, kulturni akce v mésté atd.

B. Metody vychovné ¢innosti v domové mladeze

- motivace a aktivizace zaku,
- rozhovor, fizeny rozhovor,
- pfednaska a beseda,

- diskuze, tizena diskuze, panelova diskuze,
- trénink dovednosti,
- modelova situace,
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- ptipadova studie,

- zakovsky projekt,

- dotazniky,

- ankety,

- monitorovani socialniho klimatu a kultury skoly a domova mladeze,

V domové¢ mladeze déle plni vychovatel stalé ukoly, coz je pribéznd vychovna c¢innost
(kontrola pofadku a tiklidu, dodrzovani Skolniho fadu $koly, véetng Vnitiniho a Provozniho
fadu domova mladeze, dohled na dodrzovani a napliovani studijniho klidu, pomoc a podpora
pfi piipravé na vyucovani, zprostfedkovani vzdjemné pomoci spoluzakl apod.).

Zpisob rozvoje funkéni gramotnosti a klicovych kompetenci do SVP domova mladeze by
nemély byt formélni, ale skute¢né ptispivat ke splnéni cili vzdélavani.

C. Funk¢ni gramotnost — zakladni znalosti, dovednosti a postoje v oblastech:

- Ctenarska gramotnost,

- informacni gramotnost,

- medialni gramotnost,

- ptfirodovédna gramotnost,
- matematicka gramotnost,
- socidlni gramotnost,

- finan¢ni gramotnost atd.

Funk¢ni gramotnost je projev dosazené tirovné kli¢ovych kompetenci zakd, jejich schopnosti
participovat na svété informaci a ovliviiuje jejich schopnost se efektivné ucit, a to 1 v rdmci
celozivotniho uceni. Rovnost ve vzdélani se tyka nejen dostupnosti vzdélani, ale 1 vybaveni
zakl klicovymi kompetencemi pro celozivotni uceni. Klicové kompetence jsou multifunkéni,
nejsou izolované a lze je ziskat jen jako vysledek vzdélavani. Proto musi k jejich utvafeni
arozvijeni sméfovat cely obsah vzdélavani, aktivity a €innosti, které ve Skole a ve vychové
mimo vyucovani, véetné domova mladeze probihaji.

D. Moderni technologie vzdélavani — moderni prostiedky ICT, multimédia, e-learning atd.,
jsou postupné, v zavislosti na finan¢nich zdrojich, pfirozenou soucasti vzdélavani ve vychove
mimo vyucovani, véetné domova mladeze. Finanénimi zdroji pro potizeni ICT technologii
mohou byt i vzdélavaci projekty a sponzoring. Cilem v této oblasti je modernizace vybaveni
domova mladeze témito technologiemi tak, aby vybavenost mohla byt srovnatelna casto
s vybavenim zaki jejich domove.
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4.4 Obsah vzdélavani

Obsah vzdélavani je v SVP chapan jako prostiedek k dosaZeni a rozvijeni kompetenci Z4ka
a studenta.

Zahrnuje poznatky, dovednosti a hodnoty z riznych oblasti vzdélavani (napt. komunikativni,
osobnostni, spoleCenské, profesni, informativni atd.). Obsah vzd€lavani je soubor
pozadovanych (ptfedpokladanych) vysledkti vzdélavani a jim odpovidajiciho uciva.

Obsah vzdélavani se v SVP domova mladeze a ve vychové mimo vyu¢ovani strukturuje na
vzdélavaci oblasti:

- jazykové vzdélavani a komunikace (Cesky jazyk),
- spolecenskovédni vzdélavani,

- estetické vzdé€lavani,

- vzdélavani pro zdravi,

- vzdélavani v ICT.

A. Jazykové vzdélavani a komunikace (Cesky jazyk, cizi jazyky)

Cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacni kompetence zakli a naucit je uzivat
jazyka jako prostiedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné informaci
na zaklad¢ jazykovych a slohovych znalosti. Rozviji také socialni kompetence zakl. K dosazeni
tohoto cile pfispiva i estetické vzdélavani, které prohlubuje jazykové znalosti a kultivuje
jazykovy projev zak.

B. Spolecenskovédni vzdélavani

Cilem spolec¢enskovédniho vzdélavani je pfipravit Zaky na aktivni a odpovédny zivot
v demokratické spole¢nosti, sméfuje k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace Zak, aby
byli slu$ni, zodpovédni a jednali pro vefejny z4jem, uci je poznavat vlastni identitu, kriticky
myslet a rozumét svétu, ve kterém ziji. SpoleCenskovédni vzdélavani prispiva ke kultivaci
historického, politického, socialniho, pravniho a ekonomického védomi zaku a k posilovani
jejich medialni a finan¢éni gramotnosti.

C. Estetické vzdélavani

Cilem estetického vzdélavani je utvaret kladny vztah 74kl k materialnim a duchovnim
hodnotdm a snazit se pfispivat k jejich tvorbé i ochrané. Systém kulturnich hodnot pomaha
formovat postoje Zzaka a je obranou proti manipulaci a netoleranci. Podili se na rozvoji
socialnich kompetenci Zakl a pfispiva k jazykovému vzdélavani (kultivuje jazykovy projev
zaki). Vzdélavani smétfuje k tomu, aby Zaci uplatiiovali ve svém zZivoté esteticka kritéria,
chépali uméni jako specifickou vypoveéd o skutecnosti, jeho vyznamu pro ¢lovéka, spravné
formulovali a vyjadiovali své nazory, byli tolerantni, ziskali pfehled o kulturnim déni,
podporovali hodnoty regionalni, narodni, evropské i svétové kultury, uvédomovali si vliv
médii.

D. Vzdélavani pro zdravi

Cilem vzdélavani pro zdravi je vybavit zdky znalostmi a dovednostmi potfebnymi k péci
0 zdravi a bezpecnost, podpofit jejich chovani a postoje ke zdravému zplsobu Zivota
a celozivotni odpovédnosti za své zdravi.
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Duiraz je kladen na vychovu proti zavislostem (alkohol, tabakové vyrobky, drogy, hraci
automaty, pocitacové hry atd.), na vychovu ke zdravému zivotnimu stylu (zivotni prostiedi,
vyziva, hygiena, pohybové aktivity, mezilidské vztahy) a k odpovédnému pftistupu k sexu.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby si zaci vazili zdravi (t€lesné 1 dusevni), chapali, jak piisobi
zivotni prostiedi na zdravi ¢lovéka, znali prostiedky, jak chranit své zdravi (zvySovat télesnou
zdatnost, kultivovat pohybovy projev, vyrovnavat jednostrannou télesnou a dusevni zatéz,
pocitovat radost z provadéné sportovni ¢innosti), vyuzivat pohybovych ¢innosti a soutézi dle
zasad fair play, kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zafizenich télesné
vychovy a sportu a preferovat pravidelné pohybové aktivity v dennim rezimu.

Oblast vzdélavani zahrnuje také ochranu ¢lovéka za mimotradnych udalosti. T€lesna vychova
je realizovana ve vyucovacim pfedmétu a pti mimoskolni ¢innosti (sportovni kurzy, sportovni
dny, zajmové utvary, soutéze, turistika atd.).

E. Vzdélavani v ICT

Cilem vzdé¢lavani v ICT je naucit zaky pracovat s prostiedky ICT a pracovat s informacemi.
Zaci porozumi principim ICT, nauci se na uzivatelské urovni pouzivat operacni systém,
kancelaisky software, Internet atd.

Vzhledem ke zvlaStnostem prace v domoveé mladeze a vychové mimo vyucovani neni ale toto
¢lenéni vzdelavacich oblasti a ¢innosti zavazné. Pti strukturovani vzdélavacich aktivit 1ze také
napft. vychazet ze ¢ty zékladnich pilift uceni nebo z prafezovych témat.

Ve Skolnim vzdéladvacim programu domova mlddeze je zachovan kurikuldrni pfistup
a u jednotlivych konkrétnich aktivit je dualezité, aby se doplnovaly, vzajemné na sebe
navazovaly a navozovaly u Zakli odpovidajici zazitky i poznani a pomdhaly upeviiovat,
posilovat a rozvijet zadouci kli¢ové kompetence. Jednotlivé aktivity a akce nejsou samotcelné
a osamocené, ale tvofi vnitin€ propojeny celek a vedou k posilovani klicovych kompetenci
zaku.

F. Priifezova témata

Prifezova témata jsou spoleCensky dilezité oblasti vzdélavani, které pro sviij vyznam pro
dnesni absolventy a spole¢nost prostupuji celym kurikulem, s ¢imz souvisi jejich zafazeni SVP.
Zamérem je, aby prafezova témata podpofila rozvoj osobnosti zakl a jejich spolecensky
zadouci navyky, postoje a zptsoby jednani. Podporuji i rozvoj klicovych kompetenci. Navazuji
na obsah vzdélavani, vzajemné se s nim dopliuji. Prifezova témata se tykaji vSech oblasti
vyuky i mimoskolnich ¢innosti. Lze je aplikovat formou projektového uceni (vzdélavacich a
zakovskych projektl). Do SVP jsou zafazena viechna priifezova témata stiedniho vzdélavani:

G. Obcan v demokratické spole¢nosti

- vytvofeni demokratického prostiedi ve tiid€, Skole, vychovné skupin€, v domoveé mladeze
(klima skoly),

- r0zvoj socialnich a osobnostnich kompetenci, pozitivni hodnotové orientace zaka, aktivity
a angazovanosti,

- posilovani medialni gramotnosti zaki (Skolni Casopis atd.),

- podpora multikulturni vychovy a evropské dimenze vzdélavani,

- formovani demokratickych postoji zakt a jejich ,,zebificek hodnot* atd.

H. Clovék a svét prace
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- poznatky a dovednosti souvisejici s uplatiiovanim ve svété prace,

- poznatky o pracovnim pravu,

- orientace v celoZivotnim uceni a sebevzdélavani,

- realné posuzovani svych schopnosti a moznosti pracovniho uplatnéni,
- vyznam profesni mobility a rekvalifikace.

l. Clovék a zivotni prostredi

- pochopeni zdsadniho vyznamu ptirody a zivotniho prostiedi pro ¢lovéka,

- povédomi o zakladnich ekologickych zékonitostech a negativnich dopadech ptisobeni ¢lovéka
na pfirodu a zivotni prostiedi,

- budovani postojii a hodnotovych orientaci zakt pro udrzitelny rozvoj,

- uplatiiovani zdravého zivotniho stylu.

J. Informa¢ni a komunikacni technologie

- efektivni vyuzivani prostiedkil ICT v kazdodennim zivoté,

- vyuzivani prostfedkl ICT k ziskavani informaci,

- vyuzivani prostiedky ICT pro potieby oboru a k vykonu povolani,
- vyuzivat prostiedky ICT pro potieby osobniho Zivota.

K. Metody a formy realizace prifezovych témat:

- besedy,

- diskuze,

- exkurze,

- z4yjmova a mimoskolni ¢innost apod.

4.5 Casovy plan vzdélavani

SVP domova mladeze neni ro¢nim planem, ale ma $irsi ¢asovy zabér a obsahuje &innosti
alespoii na dobu stfedniho vzdélavani, ukonéené maturitni zkouskou. SVP domova mladeze je
tedy koncipovan na dobu étyt let (Skolni rok 2015/2016 az $kolni rok 2018/2019). Na SVP
navazuje ro¢ni plan ¢innosti domova mladeze a jeho konkretizace v skupinovém vzdélavacim
programu a tydennich planech ¢innosti domova mladeze.

A. Ro¢ni plan ¢innosti domova mladeze je koncipovan vzdy na jeden Skolni rok a obsahuje
koncepci ¢innosti domova mladeZe jen s orientaénim ¢asovym ur¢enim jednotlivych ¢innosti.
Roc¢ni plan ¢innosti schvaluje feditel skoly.

B. V skupinovych vzdélavacich programech domova mladeZe jsou uvadény konkrétni akce
ve vazbé na konkrétni terminy, nikoliv dlouhodobé pribézné ¢innosti realizované vychovateli.
Me¢sicni plan schvaluje vedouci vychovatelka odpovédna za'domov mladeze.

C. V tydennich plianech je program &innosti vlastni vychovné skupiny, vychazejici ze SVP
domova mladeze, ro¢niho vychovné vzdélavaciho planu a mési¢nich plant vychovy mimo
vyuCovani. Kazdy skupinovy vychovatel v nich zvefejiiuje piehled planované pravidelné
I jednorazové ¢innosti. Tydenni plan schvaluje ho vedouci vychovatelka.

D. Rezim dne je soucasti vnitiniho fadu domova mladeze a jeho obsahem je Casové urceni
pravidelnych ¢innosti zaka tj. doba urcena k odpocinku, traveni volného Casu a piipravé na
vyucovani.

Rozvrh sluZzeb vychovatell je zpracovavan vedouci vychovatelkou vzdy na jeden mésic,
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5. Podminky prijimani uchaze¢i k ubytovani v domové
mladeze

1. C1. 1 Obecné podminky

Dle § 4, wvyhlasky ¢. 108/2005 Sb., o Sskolskych vychovnych a ubytovacich
zatizenich a Skolskych ucelovych zatizenich, ve znéni pozd¢jsich predpisti a podle doporuceni
MSMT &. j: MSMS-17742/2012-20, rozhoduje o umistovani 4kt a studentd v domové
mladeze vedouci vychovatelka, zastupujici feditele skoly. Ubytovani v domové mladeze neni
narokové. Piihlaska je platna jeden Skolni rok.

Pii umistovani zédka nebo studenta se ptihlizi ke vzdalenosti mista jeho bydlisté, dopravni
obsluZznosti z mista bydlisté, k jeho socidlnim pomérim a zdravotnimu stavu. O umisténi
rozhoduje vedouci vychovatelka na zaklad¢ ptihlasky podané zdkonnym zastupcem nezletilého
74ka a zletilym Zakem do terminu, ktery bude uveden na piihlasce do domova mladeZe. Reditel
pisemné vyrozumi zdkonného zéastupce nezletilého zaka nebo zletilého zdka o umisténi nebo
neumisténi do domova mladeze do 30. 5. prislu$ného roku.

Informace o ubytovani v domové mladeze jsou podavany zajemctim o ubytovani na strankach
Skoly, burzach §kol a na Dni otevienych dvefi, ktery je pofadan zacatkem prosince a v lednu.

2. CL. 2 Kritéria pro umist'ovani Zaki

Piekro¢i-li poptavka po ubytovani moznosti ubytovaci kapacity domova mladeze, budou
pfednostné umist'ovani Zaci, kteti:

a) byli ubytovani v domové mladeze v piedchozim $kolnim roce; zaroven se posuzuje stupeni

ukaznénosti, socialni pfizplsobivosti a aktivniho zapojeni ve vychovném programu a na akcich
DM

b) maji problém s dopravou do $koly; vzdalenost mista bydlisté je vétsi nez 50 km ¢i doba
stravend v dopravnim prostiedku pii dojizdéni do Skoly je vétsi nez 60 minut; déle se piihlizi k
obtiznosti dopravniho spojeni a ¢etnosti spojil

) dolozi zdravotni divody k piednostnimu umisténi do domova mladeze prostiednictvim
potvrzeni od 1ékate

d) pochazeji ze slozitych socialnich poméri; dolozi potvrzenim pfislusného organu nebo
zakonni zastupci nebo zletily zZak pisemné pozéadaji feditele Skoly o zohlednéni jejich socialni
situace.
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3. Cl. 3 Zavazné terminy k pribéhu Fizeni o umisténi Zaka do domova
mladeze

Uzavérka prijimani pFihlasek je do 20. 5. prislusného roku. Piihlaska musi byt podana na
tiskopisu vydaném skolskym zatizenim.

Sdéleni 0 prijeti Zaka do domova mladeze zadkonnym zastupcim zakd 1. roémiki bude
odeslano do 30. 6. piislusného roku.

Zaci ubytovani v predchozim roce obdrzi vyjadieni o ubytovani a umisténi na pokojich v novém
Skolnim roce prostiednictvim vedouci vychovatelky do 20. 6. prisluSného roku. Ubytovani
jednotlivych zakl bude umisténo na nasténce jednotlivych poschodi.

r wr

4. Cl. 4 Organizaéni postup p¥i umist'ovani Zaki do domova mladeZe

1) Distribuce ptihlasek do DM

r vr

Pfijimani Zaki do DM probiha jedno instan¢né dle spravniho Fadu.

ZAkam pfijimanym do 1. ro¢niku budou zaslany ptihlasky spolené s oznamenim o piijeti ke
studiu.

ZAkim ubytovanym v domové mladeZe predaji piihlagky skupinovi vychovatelé nejpozdéji
do 10. 4. prislusného roku, vzhledem k jednotlivym odchodim zakl na praxi

2) Posouzeni prihlasek Zaki ubytovanych v predchozim roce a navrhii na neumisténi
zaku, ktefi nespliiuji podminky pro ubytovani je projednano na poradé vychovateli, a navrh
je predan fediteli Skoly ke schvéleni.

V ptipadé nedostatecné kapacity ubytovacich mist, je zakonnym zastupctim nabidnuto nahradni
ubytovani v Domové mladeZe automobilni, mechanizace a podnikani v Krnové na Opavské
ulici. Jestlize v pribéhu roku dojde k uvolnéni ubytovaciho mista v domové mladeze, je
zakonnym zastupclim zaki, ubytovanych na ndhradnim DM, nabidnuta moZnost pfest¢hovani
zéka na DM nasi Skoly.

Cl. 5 Ukonéeni ubytovani v domové mladeZe v pribéhu $kolniho roku

Zakovi miiZe byt ukonceno ubytovani béhem $kolniho roku pokud:

a) pisemné pozada o ukon¢eni ubytovani zakonny zastupce zaka nebo zletily zak nejpozdéji do
30. dne pfedchoziho mésice. Zadost musi byt podéna do podatelny $koly. Pfed¢asné ukonéeni
ubytovani Zaka neni divodem pro vraceni pfispévku na ubytovani za mésic, ve kterém
k ukonceni doslo.

b) zakonny zastupce nebo zletily zak opakované neuhradil Gplatu za ubytovani nebo stravovani
ve stanoveném terminu a nedohodl se s feditelem Skoly na jiném terminu Ghrady,

c) zak byl vylou¢en z domova mladeze podle § 31 odst. 2 a 4 zédkona ¢. 561/2004 Sb.

d) zak se prest¢hoval do mista, které nesplituje podminky pro umisténi do domova mladeze

ro o~

e) pisemné pozada o ukonéeni ubytovani zakonny zastupce nebo zletily zak z divodu odchodu
na praxi
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f) uzavie klasifikaci v poslednim ro¢niku sttedniho vzdélavani a jiz zpravidla se nezGcastiiuje
vyuky, ale uCastni se pouze maturitnich zkousek.
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6. Podminky pro vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potifebami a Zaki mimoradné nadanych
SVP domova mladeze vytvaii podminky pro zpfistuptiovani vzdélavani nejen z hlediska

srovnatelnych moznosti pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potifebami, ale i z hlediska
postupu, jak zaka motivovat a vtahnout do aktivni ucasti na vzdélavani.

A. Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vychazi z legislativnich norem,
kterymi jsou § 16, odstavec 2 a 3 zakona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), vyhlaSka MSMT ¢. 73/2005

Sb., o vzdélavani déti, zaka a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakh
a student®l mimotadné nadanych, ve znéni pozdgjsich predpisii, vyhlaska MSMT ¢&. 108/2005
Sb., o Skolskych vychovnych a ubytovacich zatizenich, ve znéni pozdé&jsich predpist, kterd v §
3, odstavci 3, fesi pocet zakl a studenti vyssich odbornych §kol se zdravotnim postizenim ve

vychovné skupiné v domové mladeze.

Skolsky zakon jednozna¢né stanovuje princip prava na individualni piistup k Zzaktim a uklada
brat ohled na vzdé¢lavaci potieby jednotlivych zaki. Jsou to tedy povinné podminky vzdélavani.

Zaci se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami jsou ve smyslu $kolského zakona Zaci se
zdravotnim postizenim a zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim. Tito Zaci maji pfednost
pfi pfijimani do DM.

Vzdélavani zaka se socialnim znevyhodnénim souvisi pfedevsim se znalosti rodinného zdzemi
zakl. Socidlnim znevyhodnénim se dle Skolského zdkona rozumi rodinné prostiedi s nizkym
socialné kulturnim postavenim, ohrozeni socialné patologickymi jevy, v postaveni azylantu,
imigranti atd. U téchto zakd se mize jednat o rizikové chovani, nizky zajem o vzdélavani,
pred¢asné odchody ze vzdélavaciho procesu a u cizincii nebo ptislusnikli narodnostnich mensin
atd. lze ocekavat i jiné kulturni, nabozenské, rodinné a etnické normy a hodnoty. ZvySenou
pozornost je nutné vénovat prevenci rizikového chovani zakl. K prevenci rizikového chovani
zaki slouzi v domové mladeze nabidka volnocasovych aktivit. Vychovnéd poradkyné Skoly
poskytuje v piipadé potieby konzultacni hodiny zaktim i vychovatelkdm DM.

V domové mladeze vychovatelky prubézné identifikuji zaky se Spatnym prospéchem a s riziky
neuspesnosti a podporuji je ve vzdélavani (motivace, doucovani, pomoc spoluzaki). Prace se
zaky se socidln¢ znevyhodnéného prostiedi spociva predevsim v jejich motivovani k uceni a
vzdélavani a ke Skolni uspésSnosti prostfednictvim diferencovaného, individudlniho pfistupu
vSech pedagogickych pracovniki domova mladeze.

B. Vzdélavani mimoiadné nadanych a talentovanych Zaki

Podpora mimofddné¢ nadanych a talentovanych z4kt je dana §17 Skolského zékona.
Individuélni pfistup k talentovanym a nadanym zaktim je Zadouci nejen pro zaky samotné, ale
ma zasadni vyznam i pro spolecnost.

Mezi mimotfadné nadané Zaky nepatii pouze Zaci s mimotfadnymi schopnostmi uméleckymi
I pohybovymi, ale i zaci s mimofradné vysokou trovni vykonu ve vSech nebo pouze v urcitych
oblastech vzd€lavani, projevujici se vysokou motivaci, cilevédomosti a kreativitou.
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Mimofadné nadani Zaci se projevuji jako vyrazné osobnosti, mohou mit ale problémy
v komunikaci, v sebehodnoceni, jsou ¢asto citlivi na kritiku a hodnoceni druhych. Ve
vyu¢ovani, samostudium, praci s ITC aj. Zaci by méli byt vhodné zapojovani do tymové prace.
Problémem je identifikace nadanych zaki, zvlaste téch intelektoveé nadanych a je to predevsim
ukolem Skoly. Intelektové nadané zaky je tfeba motivovat k zapojovanim do zdjmovych utvart,
podil na vytvafeni webovych stranek, ucast na prilezitostnych akcich, zapojovani do
zakovskych projektii, ucasti v prehlidkach a soutézich, kde je dulezitou soucasti 1 ziskani
vetejného ocenéni jejich uspechi.

/. Materialni podminky vzdélavani

Materidlni podminky zahrnuji prostorové a materidlni vybaveni Skoly a domova mladeze
vyuzivané pro domov mladeZe, §kolni jidelnu a vhodné pro realizaci SVP domova mladeze.
SVP domova mladeze vychazi z aktualnich prostorovych a materialnich podminek, ale
zduraziuje i planované vybavovani, obménovani a dopliiovani nabytkem tak, aby bylo mozné
Gisp&sné realizovat planované vychovné a vzdélavaci strategie, ¢innosti a aktivity z obsahu SVP
domova mladeze, aby se prostiedi a vybaveni domova mladeze stavalo pro zaky stale
atraktivnéjsi, aktivizujici a motivujici.

A. Materialni a prostorové vybaveni domova mladeze

Vybaveni domova mladeze vychazi z vyhlasky ministerstva zdravotnictvi ¢. 410/2005 Sb.,
0 hygienickych poZadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu
a vzdélavani déti a mladistvych, ve znéni pozdé&jSich predpisi.

Vybaveni pokoji: valenda s prostorem na uloZeni lizkovin, antialergické deka a pol$tar, mikro
deka, nocni stolek, mistni osvétleni 1tzka, policka, skiifika pradelni a spole¢na skiin Satni, sttil
a zidle. Soucasti jednotlivych casti DM je cajova kuchynka vybavena varnou konvici,
mikrovinnou troubou, s prostorem pro zehleni /zehli¢ka a zehlici prkno/.

Domov mlédeze je zatazen do 1. kategorie, ma dobré podminky pro vzdélavani, odpocinek
avolny cas zakli. V domové mladeze neni zaddny vytah, coZ vyznamné omezuje moZzZnost
pfijimani zakl se zdravotnim postiZzenim ¢i znevyhodnénim.

Zact jsou vedeni k Setrnému zachdzeni se zafizenim, pfipadné Skody uhradi na zdkladé
Vnitinitho fadu domova mladeze. Zaci jsou vedeni k efektivni sebeobsluzné cinnosti
a kazdodennimu uklidu pokojt.

Za kontrolu potadku pokojlii odpovidaji vychovatelé. Jedenkrat tydné (pfevazné ve Ctvrtek)
probihd ve vychovné skupiné generdlni tklid s naslednou kontrolou pfitomnych vychovateld.
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8. Personalni podminky vzdélavani

Personalni podminky vzdé&lavani zasadné ovliviiuji napliiovani SVP domova mladeZe
a vysledky vzdélavani zakt. Kvalitni vychovnou a vzdélavaci &innost zajistuji v SVP domova
mladeze kvalifikovani pedagogicti pracovnici. Pro personalni zajisténi vychovné vzdélavaci
oblasti jsou rozhodujici ustanoveni zédkona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich,
ktery stanovi kvalifikaci a ptfedpoklady pro vykon ¢innosti pedagogické pracovnika.

- plna zptisobilost k pravnim ukontim,

- odborna kvalifikace pro piimou pedagogickou ¢innost,
- bezthonnost,

- zdravotni zpusobilost.

Pedagogicti pracovnici a ostatni pracovnici domova mladeze se dale fidi vyhlaskou ¢. 263/2007
Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance $kol a Skolskych zafizeni zfizovanych
MSMT, krajem, obci nebo dobrovolnym svazem obci, ve znéni pozdéjsich predpist.

Pedagogickymi pracovniky v domové mladeze jsou vychovatelé, pracovnice na nocni sluzbu a
vedouci vychovatelka. Pocet vychovateli je dan poctem ubytovanych zaki a studentd. Vsichni
pedagogicti pracovnici domova mladeze jsou odborn€ a pedagogicky zpusobili. Na zékladé
zakona o pedagogickych pracovnicich a natfizeni vlady €. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu
pfimé vyucovaci, pfimé vychovné ¢innosti pedagogickych pracovniki, stanovuje feditel Skoly
kazdoro¢né rozsah piimé pedagogické Cinnosti pro pedagogické pracovniky vychovy mimo
vyucovani a domova mladeze. Pfima pedagogickd Cinnost vychovatele domova mladeze je
dlouhodobé¢ stanovena na 30 hodin tydné¢.

A. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Vedeni skoly a domova mladeze klade velky diraz na dal$i vzdelavani pedagogickych
pracovnikil, vzdélavani je zaméfeno na oblast tvorby a implementace SVP domova mladeze,
fizeni pedagogickych pracovnikil, Skolskou a obecnou legislativu, na metodiku osobniho
rozvoje pedagogickych pracovnikli v problematice prevence rizikového chovani zakd,
vzdelavani v oblasti bezpecnosti a ochrané zdravi zakid a pozarni ochrané a v oblasti jejich
specializace pti vedeni zajmového utvaru.

Pedagogicti pracovnici vyuzivaji udélené studijni volno, dle § 24, odstavce 7, zakona
0 pedagogickych pracovnicich, k samostudiu a vzdélavani, dle studijniho z4jmu pedagogického
pracovnika a dle potieb.

9. Ekonomické podminky vzdélavani

Financ¢ni zabezpeceni Cinnosti domova mladeze je zajisStovano zfizovatelem formou piispévku
na provoz, pro ktery je kazdorocné€ stanoven normativ na ubytovaného a stravovaného zéka.
Druhym finan¢nim zdrojem pro financovani ¢innosti domova mladeze je doplitkova ¢innost
Skoly, na které se domov mladeze podili. Dominantni dopliitkovou ¢innosti domova mladeze je
komer¢ni ubytovani a stravovani.

Vyse uplaty za $kolské sluzby ubytovani je v souladu s § 5 vyhlasky MSMT &. 108/2005 Sb.,
o skolskych vychovnych a ubytovacich zatfizenich a Skolskych ucelovych zatizenich, ve znéni
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pozd¢jsich predpisi. Domov mladeze je pro stanoveni vySe uplaty zatazen do 1. kategorie. Vysi
uplaty za ubytovani zaki v domoveé mladeze stanovuje feditel Skoly s pfihlédnutim k vybaveni
domova a k arovni poskytovanych sluzeb.

r >~ r

10. Podminky bezpec¢nosti a ochrany zdravi Zaki, hygieny a
poZarni prevence

Povinnost domova mladeze a Skolni jidelny co by skolského zatfizeni zajistovat bezpecnost
a ochranu zdravi zakd vyplyva zejména z ustanoveni § 29 $kolského zakona. V SVP domova
mladeze je proto zakotvena povinnost vychovatelli domova mladeze prokazatelné poskytovat
zaktm informace k zaji§téni bezpe&nosti, ochrany zdravi a o pozarni ochrang. Zaci prokazatelné
stvrdi svym podpisem, Ze informacim porozuméli. V domové mladeze a ve Skolni jidelné se
vytvaii podminky pro zdravy fyzicky i psychicky vyvoj zdka, zdravy Zivotni styl a pro
predchazeni vzniku rizikového chovani zaku. Pii vzdélavani a poskytovani skolskych sluzeb se
ptihlizi k zdkladnim fyziologickym potiebam zak.

Dulezitymi dokumenty v oblasti BOZ jsou:

- Skolsky zakon, § 29, odstavec 1,2 a 3,

- vyhlaska MSMT ¢&. 64/2005 Sb., o evidenci urazi zaki a student, ve znéni vyhlasky &.
57/2010 Sb.,

- Metodicky pokyn MSMT k zaji§téni bezpeénosti o ochrany zdravi déti, zakd a studentd ve
Skoléch a skolskych zatizenich, €. j. 37014/2005-25, Véstnik MSMT sesit 2/2006,

- Metodicky pokyn MSMT k priméarni prevenci socialné patologickych jevi u déti, zakd
astudentdl ve §kolach a $kolskych zafizenich, &. j. 20 006/2007-51, Véstnik MSMT sesit
11/2007

- Metodicky pokyn ministra Skolstvi, mladeZe a télovychovy k prevenci a feSeni Sikanovani
mezi zaky kol a §kolskych zafizent, ¢&. j. 24 246/2008-6, Véstnik MSMT sesit 1/2009.

Podminky bezpe&nosti prace a ochrany zdravi a pozarni prevence v SVP domova mladeze
popisuji, jakym zplsobem je zajiSténa bezpecnost a ochrana zdravi zakd pfii ¢innosti
i odpocinku, jakym zptisobem jsou Zaci vedeni k dodrZzovani piedpisti o bezpeénosti a ochrané
zdravi zakl a pozarni prevenci, tj. osvojeni si téchto kompetenci.

Cilem vychovného a vzdélavaciho pedagogického piisobeni je Zak odpoveédny za své chovani
a zpusob zivota v mife odpovidajici a pfiméfené jeho v€ku a schopnostem. Problematika
bezpecnosti a ochrany a zdravi zaki Gzce souvisi se vzdélavanim ke zdravi, s prevenci Sikany
a dal$iho rizikového chovani zaka. Vychova ke spravnému zdravotnimu stylu Zaki je nedilnou
soudasti vychovy a vzdélavani. Zak by se mél chovat v domové mladeZe obezietné a dbét o své
zdravi.

Nedilnou soucésti vychovy ke spravnému zivotnimu stylu je i spravna vyziva zakl, zde se
uplatiiuje 1 skladba stravy Zaki ze strany Skolni jidelny.
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Podminky pro bezpe¢nost a ochranu zdravi zaki, hygienu a pozarni prevenci:

- seznameni zaki s Vnitinim fddem domova mladeze

- nezavadny stav objektl a zafizeni a jejich drzba, pravidelna technicka kontrola a revize,

- zlepSovani vzdélavaciho prostiedi dle pozadavki hygienickych predpist,

- prokazatelné seznameni z4kli 0 mozném ohrozeni zdravi a bezpec¢nosti pii vSech ¢innostech,
- ochrana zaki pfed nasilim, Sikanou, vcetné kyberSikany a zneuZzivani socidlnich siti
k zesmé&Snovani a napadani jinych osob, agresivitou a jinymi negativnimi jevy,

- vytvareni prostfedi a vzdé€lavacich podminek podporujicich zdravi a zdravy zivotni styl
(vyvazeny stav télesné, duSevni a socialni pohody),

- vhodny rezim s dostatkem relaxace a pohybovych aktivit dané skladbou ¢innosti,

- vhodny studijni, stravovaci a pitny rezim,

- bezpe¢nym a hygienickym prostiedi v prostorach DM v souladu s platnymi bezpecnostnimi,
pozéarnimi a hygienickymi normami (odpovidajici osvétleni, teplo, Cistota, vétrani, hluc¢nost,
nabytek atd.),

- prevenci zakua pred urazy,

- dostupnost prosttedkll prvni pomoci, kontaktl na 1ékate, poskytovani prvni pomoci

- kompetence vychovateli v oblasti prvni pomoci

Podminky pro psychosocidlni bezpecnost zaki:

- vytvareni klidného prostiedi a piiznivého socialniho klimatu v domové mladeze — otevienost
a partnerstvi v komunikaci, ucta, tolerance, empatie, uznani, spoluprace a pomoc druhym
zakum, sounalezitost s domovem mladeze,

- respekt k potfebam zéka a jeho osobnim problémim,

- vychovna a vzdélavaci €innost vychazejici ze zajma zaka, sledovani vSestranného rozvoje
zaka a jeho prospéchu,

- v€kova pfimétenost a motivujici hodnocenti,

- respekt k individualité Zdka, jeho hodnoceni v souladu s jeho individudlnimi moZnostmi,

- ochrana zaki pred rizikovym chovanim, nasilim, Sikanou,

- spoluucast (participace) zakll na Zivoté domova mladeze, Gicast v Zakovské samosprave
domova mladeze,

- budovani komunity zakl na principu svobody, odpovédnosti, spravedlnosti, spoluprace a na
dodrZovani spole¢nych pravidel,

- informovanost Zaki 1 zdkonnych zastupcli o ¢innosti domova mladeze

Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi zakl, hygieny a pozarni ochrany jsou zakotveny ve
Vnitinim fadu domova mladeze.

Zaci a zakonni zastupci nezletilych zaka, ktefi jsou ubytovani v domoveé mladeze, jsou
prokazatelné¢ sezndmeni s predpisy bezpecnosti a ochrany zdravi zékd, hygieny a pozarni
ochrany pfi zah4jeni ubytovani v domoveé mladeze.

Rovnéz v z4jmovych utvarech jsou zéaci vedoucim zajmového utvaru sezndmeni s predpisy
bezpecnosti a ochrany zdravi zakl, hygieny a pozarni ochrany pro zajmovy utvar pied
zahdjenim jeho Cinnosti. Stanovena je osnova pouceni o bezpe€nosti a ochrané zdravi, hygieny
a pozarni ochran¢ pro zajmové utvary. Za proSkoleni a poruseni zakli zodpovida vedouci
skupiny nebo vedouci zajmového utvaru.
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Vsechny urazy zaki jsou vedeny v Knize tirazi, ktera je ulozena ve vychovatelné DM, nasledné
ihned nahlaSeny formou zaznamu o uraze odpovédnému pracovnikovi Skoly, v postupu je
respektovana vyhlaska MSMT &.64/2005 Sb., o evidenci Grazd Zaka a studentl, ve znéni
vyhlasky ¢. 57/2010 Sb. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zak®, pozarni ochrany a
hygienickych ptedpist, je dulezité, rovnéz velmi diilezité je formalni prokazani, ze byla u¢inéna
veSkera opatfeni k minimalizaci uraz. O urazu nezletilého zdka podd domov mladeze bez
zbytec¢ného odkladu nahlaSeni jeho zdkonnému zéstupci.

Mozna rizika v domove mladeze, centru volného ¢asu a skolni jidelnég:

- rizika vyplyvajici ze sportovni ¢innosti (zajmové utvary, turnaje atd.),

- rizika vyplyvajici z chovani zakt, vCetné Sikany, kyberSikany, agresivity zakt, komunikace
na socialnich sitich,

- rizika koufeni v prostorach domova mladeze, vCetné¢ rizik z pozarniho hlediska,

- rizika pfi ndvratu zakl z vychazek pod vlivem navykovych latek,

- rizika v obdobi no¢niho klidu v domové mladeze,

- rizika z pobytu zakti v domové mladeze v dopolednich hodinach a v dobé obédové piestavky,
- rizika z pouZzivani nedovolenych elektrospotiebic¢li v domoveé mladeze,

- rizika pii pobytu zaki ve spolecnych prostorach domova mladeze a Skolni jidelné,

- zdravotni riziko z vyddvané stravy atd.

K témto rizikiim domov mladeze pfijima prubézné opatieni:

- vychovna (dodrzovani Vnitiniho fadu DM),

- organiza¢ni (namatkové kontroly zakli po navratu z vychdzek, zda nejsou pod vlivem
navykovych latek, ke kterym je nutny piedchézejici souhlas zakonnych zastupct,

- zvySena pozornost vychovatelek pii nocni sluzbé,

- kontroly domova mladeZe v dopolednich a no¢nich hodinéch,

- pedagogicky dozor ve Skolni jidelné a ve spoleénych prostorach mladeze (Zaci se musi chovat
v souladu s bezpecnostnimi a hygienickymi pfedpisy),

- technicka (odstranéni zavad, pravidelné technické kontroly a revize).

- dodrzovani vnitinich smérnic feditele skoly atd.

11. Spoluprace se socialnimi partnery

Spoluprace domova mladeze se zakonnymi zastupci

M7 oW

- dny otevienych dvefi Skoly, véetné domova mladeZe,

- informacni dopisy (pfi zahdjeni ubytovani a stravovani, informace o provozu domova
mléadeze),

- webové stranky Skoly — domov mladeze a volnocasové aktivity,

- e-mailové¢ a telefonické kontakty,

- Ucast vychovatelll na tfidnich schizkéach vlastni Skoly.
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Stiedni odbornd Skola
dopravy a cestovniho ruchu

Krnov, pfispévkova organizace

Revoluéni 92, Krnov, 794 01, tel., fax: 554 613 075
e-mail: sos@sos-dcr.cz, www.sos-dcr.cz

12. Zavérecna ustanoveni

Skolni vzdé&lavaci program Domova mladeZe Stfedni odborné $koly dopravy a cestovniho ruchu
v Krnové byl zpracovan dle § 3 az 5 zékona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich piedpist
a predpisy souvisejicimi za spole¢né ucasti vedeni Skoly, pedagogickych pracovnikii domova
mladeze.

Zpracovano dne 31. srpna 2015

Zpracovala:
Bc. Véra Moravcova, vedouci vychovatelka

Aktualizovano: 31. srpna 2018
Aktualizovala: Bc. Véra Moravcova, vedouci vychovatelka
Uginnost dne 1. zai1 2018

Schvalil:
Mgr. Zden¢k Klein, feditel Skoly
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